

3
	                                     Продовження додатка 1

                                                                                                 Додаток 1 
                                                                                                 до наказу управління освіти   
                                                                                                 адміністрації Московського   
                                                                                                 району Харківської міської ради 
                                                                                                 від 24.10.2014 № 127

Умови проведення міського конкурсу 
«Учитель року – 2015»

1. Загальні положення

1.1. Професійний конкурс «Учитель року – 2015» (далі Конкурс) проводиться управлінням освіти на виконання Указу Президента України від 29 червня 1995 року № 489 «Про всеукраїнський конкурс «Учитель року», Положення про всеукраїнський конкурс «Учитель року», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 11.08.1995 № 638, рішення колегії Міністерства освіти і науки України від 26.06.2014 № 4/1-19 «Про підсумки Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2014» та відзначення переможців і лауреатів», наказу Міністерства освіти і науки України від 18.09.2014 № 1053 «Про проведення всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2015», рішення Харківського міськвиконкому від 11.01.1995 № 17 «Про запровадження системи професійних конкурсів серед різних категорій педагогів установ освіти міста», на виконання п.п. 4.2.1, 4.2.2 Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2011-2015 роки, затвердженої рішенням 2 сесії Харківської міської ради 6 скликання від 22.12.2010 № 47/10, наказу Департаменту освіти Харківської міської ради від 24.10.2014 №183 «Про проведення міського конкурсу «Учитель року-2015». 
1.2. Основними завданнями Конкурсу є:
· піднесення ролі вчителя школи в суспільстві та підвищення престижу професії педагога;
· сприяння інноваційній діяльності в системі загальної середньої освіти;
· удосконалення фахової майстерності педагогічних працівників, стимулювання їх творчого самовдосконалення;
· популяризація педагогічного досвіду.

2. Проведення Конкурсу

2.1. Конкурс проводиться в чотирьох номінаціях, які визначені наказом Міністерства освіти і науки України від 18.09.2014 № 1053 «Про проведення всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2015»:
· «Українська мова та література»,
· «Хімія»,
· «Образотворче мистецтво»,
· «Правознавство».
2.2. Конкурс проводиться у два тури:
· І (районний) тур – жовтень-листопад 2014 року;
· ІІ (міський) тур – листопад-грудень 2014 року. 

3. Організаційний комітет Конкурсу

3.1. Для організації та проведення Конкурсу створюється оргкомітет Конкурсу, склад якого затверджується наказом управління освіти адміністрації Московського району Харківської міської ради.
3.2. Оргкомітет визначає порядок і форми, місце та дату проведення всіх етапів Конкурсу, розробляє завдання, протоколи та критерії оцінювання.
3.3. Оргкомітет забезпечує організаційну підготовку заходів Конкурсу, створює імідж Конкурсу, пропагує його результати, видає та розповсюджує інформаційні матеріали.
3.4. Оргкомітет складає завдання для проведення випробувань у кожній номінації та визначає критерії їх оцінювання. Розголошення затверджених завдань до початку випробувань забороняється.
3.5. Інформацію з аналізом підсумків Конкурсу та рекомендаціями оргкомітет направляє до адміністрацій навчальних закладів району.
3.6. За висновками журі оргкомітет готує підсумковий наказ.

4. Журі Конкурсу

4.1. Для оцінювання професійної майстерності, компетентності та творчості учасників Конкурсу створюється журі, склад якого затверджується наказом управління освіти адміністрації Московського району Харківської міської ради.
4.2. Членами журі можуть бути працівники освітніх установ району.
4.3. До складу журі не можуть входити особи, які мають родинні або виробничі відносини з учасниками Конкурсу. 

5. Учасники Конкурсу

5.1. Конкурс проводиться на добровільних засадах.
5.2. Брати участь у Конкурсі можуть педагогічні працівники загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів та форм власності незалежно від віку, які є громадянами України та мають стаж педагогічної роботи не менше 5 років, за поданням адміністрацій навчальних закладів району. 
5.3. Учасники Конкурсу:
· зобов’язані ознайомитися з порядком та умовами проведення Конкурсу та суворо їх дотримуватись, а також із характером і обсягом випробувань.
· мають право ознайомитися з результатами виконаних завдань, поточними результатами змагань Конкурсу та одержати пояснення щодо критеріїв та об’єктивності отриманої оцінки, виконаних ними завдань, а також обґрунтовану відповідь, у випадку виникнення суперечливих питань, після завершення відповідного етапу;
· не мають права залучати сторонніх осіб до участі в перебігу змагань, підготовці уроків.  
5.4. Для участі у міському Конкурсі управління освіти адміністрації району Харківської міської ради направляє по одному переможцю І (районного) туру конкурсу «Учитель року – 2015» у кожній номінації.
5.6. Учасники І (районного) туру Конкурсу  надають до оргкомітету наступні матеріали: 
‒ особисту заяву на ім'я голови оргкомітету про участь у Конкурсі (написана власноруч);
‒ лист-представлення адміністрації навчального закладу з висновком про педагогічну та методичну діяльність конкурсанта (обсяг – до 2 сторінок);
‒ анкету учасника Конкурсу (з особистим підписом) встановленого зразка (додаток 1);
‒ короткий (до 5 сторінок) опис досвіду роботи над методичною темою (проблемою);
‒ фотоматеріали (до 10 фотографій), що відображають педагогічну діяльність учасника Конкурсу.

6. Порядок проведення Конкурсу

6.1. І (районний) тур Конкурсу проходить у три етапи:
6.1.1. Відбірковий – відвідування уроків учасників, заявлених адміністраціями навчальних закладів.
6.1.2. Перший етап - тестування щодо виявлення науково-методичного рівня педагога, перевірка навичок використання ІКТ. 
6.1.3. Другий етап – проведення «Майстер-класу».
6.1.4 Третій етап складається з 2-х частин: 
- практична:  проведення відкритого уроку в школі, запропонованій оргкомітетом та  самоаналізу проведеного уроку.
- заочна –  оцінювання блогу вчителя.
6.2. Оргкомітет має право вносити зміни до порядку проведення І (районного) туру Конкурсу в разі об’єктивних непередбачуваних обставин.
6.3. Переможці районного етапу Конкурсу надають матеріали до участі у міському Конкурсі «Учитель року – 2015».
6.4. Переможці та учасники другого етапу ІІ (міського) туру Конкурсу надають матеріали до участі в обласному турі всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2015».

7. Визначення та нагородження переможців Конкурсу

7.1. Переможцем Конкурсу в кожній номінації вважається його учасник, який набрав за результатами І (районного) туру найбільшу кількість балів. У випадку однакової кількості балів перевага надається тому учаснику, який має вищий бал за проведений урок. 
7.2. Переможці в номінаціях Конкурсу нагороджуються Подякою голови адміністрації Московського району.
