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	УКРАЇНА

ХАРКІВСЬКА МІСЬКА РАДА

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

АДМІНІСТРАЦІЯ  САЛТІВСЬКОГО  РАЙОНУ

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ
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	Н А К А З

	


25.11.2022    


                  № 54
Про створення експертної групи
щодо оцінки професійної діяльності працівників

психологічної служби Салтівського району,

які атестуються у 2022/2023 навчальному році
Відповідно до Законів України «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 №930, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 за № 1255/18550, Положення про психологічну службу системи освіти України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 22.05.2018 № 509, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 31 липня 2018 за № 885/32337, з метою об’єктивного оцінювання професійної діяльності спеціалістів психологічної служби, які атестуються у 2022/2023 навчальному році, забезпечення соціального захисту компетентної педагогічної праці
НАКАЗУЮ:

1. Затвердити склад експертної групи при Управлінні освіти адміністрації Салтівського району Харківської міської ради з числа методиста центру освітніх технологій та досвідчених працівників психологічної служби Салтівського району (далі Експертна група), щодо оцінки діяльності працівників психологічної служби закладів освіти всіх типів і форм власності Салтівського району, які атестуються у 2022/2023 навчальному році (додаток 1).

2. Затвердити план роботи Експертної групи щодо оцінки діяльності працівників психологічної служби закладів освіти всіх типів і форм власності Салтівського району, які атестуються у 2022/2023 навчальному році (додаток ).

3. Експертній групі (Тараненко Н.М., методист центру освітніх технологій):

3.1. Забезпечити організаційно-методичний супровід вивчення досвіду роботи працівників психологічної служби, які атестуються у 2022/2023 навчальному році.

З 01.12.2022 до 01.04.2023
3.2. Вивчити зміст і результати роботи працівників психологічної служби, які атестуються у 2022/2023 навчальному році, оцінити рівень їх професійної компетентності.

З 01.12.2022 до 01.03.2023
3.3. За матеріалами експертної роботи скласти заключення щодо оцінки професійної діяльності працівників психологічної служби та надати його керівникам закладів освіти для врахування та включення до характеристик педагогічних працівників.

До 01.03.2023
4. Керівникам закладів освіти всіх типів та форм власності:

4.1. надати інформацію про фахівців психологічної служби (практичних психологів та соціальних педагогів), які атестуються у 2022/2023 навчальному році;

До 01.12.2022
4.2. забезпечити необхідні умови для роботи експертної групи щодо атестації працівників психологічної служби закладів освіти Салтівського району.

До 01.03.2023
5. Атестаційним комісіям закладів освіти всіх типів та форм власності враховувати висновки членів експертної групи щодо оцінки діяльності працівників психологічної служби при винесенні рішення щодо атестації працівника психологічної служби.

До 01.04.2023
6. Рожку Д.В., інженеру-програмісту лабораторії комп’ютерних технологій в освіті, розмістити цей наказ на офіційному сайті Управління освіти адміністрації Салтівського району Харківської міської ради.
До 01.12.2022
7. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника начальника управління освіти Попову В.І.

Додаток: на 2 аркушах.

Начальник Управління освіти                              Л.Г.КАРПОВА

Уповноважена особа з питань

запобігання та виявлення корупції
___________ В.М. МАКСИМЕНКОВА
З наказом ознайомлені:

Попова В.І.

Тараненко Н.М.

Рожко Д.В.

	Майський

Тараненко 725 15 65
	


Додаток 1 до наказу

Управління освіти 

адміністрації Салтівського району Харківської міської ради

від 25.11.2022 №54


Склад

експертної групи при Управлінні освіти адміністрації Салтівського району Харківської міської ради щодо оцінки професійної діяльності працівників психологічної служби, які атестуються у 2022/2023 навчальному році

Голова експертної групи: Тараненко Наталія Миколаївна, методист центру освітніх технологій
Члени експертної групи:
1. Сушко Вікторія Вікторівна, практичний психолог ХЗОШ №140, керівник методичного об’єднання практичних психологів ЗЗСО (ЗПО);

2. Мурзіна Карина Валеріївна, практичний психолог ЗДО №366, керівник методичного об’єднання практичних психологів ЗДО;

3. Дмитренко Наталія Миколаївна, соціальний педагог ХГ №43, керівник методичного об’єднання соціальних педагогів ЗЗСО.
Начальник Управління освіти                              Л.Г.КАРПОВА

Майський

Тараненко 725 15 65
Додаток 2 до наказу

Управління освіти 

адміністрації Салтівського району Харківської міської ради

від 25.11.2022 №54
План роботи експертної групи при Управлінні освіти адміністрації Салтівського району Харківської міської ради щодо оцінки професійної діяльності працівників психологічної служби, які атестуються

у 2022/2023 навчальному році
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Примітка

	1.
	Підготовчий етап. Аналіз особистісних та професійних якостей практичного психолога (соціального педагога)

	1.1.
	Кваліфікаційна співбесіда з практичним психологом/соціальним педагогом
	грудень
2022
	

	1.2.
	Вивчення самооцінки особистості практичного  психолога/соціальним педагогом
	
	

	1.3.
	Самоаналіз практичного психолога/соціальним педагогом ефективності своєї професійної діяльності 
	
	

	2.
	Основний етап. Оцінювання ефективності діяльності практичного психолога/соціального педагога

	2.1.
	Вивчення документації для службового використання та обліково-реєстраційні документи
	січень-
лютий

2023
	

	2.2.
	Оцінка стану кабінету (електронної форми) практичного психолога/соціального педагога
	
	

	2.3.
	Анкетування членів педагогічного колективу, учнів, батьків щодо їх оцінки роботи практичного психолога/соціального педагога
	
	

	2.4.
	Відвідування відкритого заняття (заходу) практичного психолога/соціального педагога
	
	

	2.5.
	Експертна оцінка професійної діяльності практичного психолога/соціального педагога
	
	

	3.
	Заключний етап. Ознайомлення працівників психологічної служби з досвідом роботи. Підведення підсумків

	3.4.
	Проведення фестивалю творчих ідей практичних психологів та соціальних педагогів
	лютий

2023
	

	3.5.
	Складання атестаційної характеристики, експертного заключення щодо оцінки професійної діяльності практичного психолога/соціального педагога
	
	


Начальник Управління освіти                              Л.Г.КАРПОВА

Майський

Тараненко 725 15 65
