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НАКАЗ

01.12.2017                                                                                                     № 207
Про вивчення стану організації 

гурткової роботи 
в закладах
загальної середньої освіти

Московського району


Згідно з планом роботи Управління освіти адміністрації Московського району Харківської міської ради на 2017 рік, з метою вивчення стану організації гурткової роботи в закладах загальної середньої освіти, співпраці з закладами позашкільної освіти міста в 2017/2018 навчальному році
НАКАЗУЮ:
1. Затвердити склад комісії для вивчення стану організації гурткової роботи в закладах загальної середньої освіти Московського району  (додаток 1).
2. Затвердити протоколи вивчення стану організації гурткової роботи в закладах загальної середньої освіти Московського району (додаток 2).

3. Комісії для вивчення стану організації гурткової роботи в закладах загальної середньої освіти Московського району:

3.1.
Вжити необхідних організаційних заходів щодо вивчення стану організації гурткової роботи в закладах загальної середньої освіти Московського району (далі Вивчення стану організації гурткової роботи).

До 30.12.2017
3.2. Здійснити аналіз наданих загальноосвітніми навчальними закладами матеріалів про підсумки Вивчення стану організації гурткової роботи.

З 02.01.2018 по 15.01.2018
3.3. У разі потреби здійснити перевірку навчальних закладів.

З 15.01.2018 по 31.01.2018
3.4. Узагальнити матеріали Вивчення стану організації гурткової роботи.

До 08.02.2018
4. Директорам закладів загальної середньої освіти усіх типів і форм власності:

4.1. Провести самоаналіз стану організації гурткової роботи. 
З 05.12.2017 по 28.12.2017
4.2. Надати до Управління освіти протоколи і довідки Вивчення стану організації гурткової роботи.
До 30.12.2017
5. Рожку Д.В., інженеру-програмісту лабораторії комп’ютерних технологій в освіті Управління освіти, розмістити цей наказ на сайті Управління освіти.

До 05.12.2017
6. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника начальника Управління освіти Попову В.І.

Додатки: на 7 арк. у 1 прим.
Начальник 
Управління освіти                   




О.В. Гресь

ПОГОДЖЕНО:

Головний спеціаліст з юридичних питань

___________ Н.В.Урганова

З наказом ознайомлені:
Попова В.І.

Кустовська Г.М.
Гринько Г.І.

Леснікова О.Ю.

Стародубцева О.М.

Поздняков В.А.

Миколенко Л.В.
Рожко Д.В.
Кустовська 
Додаток 1

до наказу Управління освіти 

від  01.12.2017 № 207
СКЛАД 

комісії для вивчення стану  організації гурткової роботи в навчальних закладах Московського району 
	Члени комісії
	Напрямки аналізу

	Голова комісії:
Попова В.І. – заступник начальника Управління освіти 
	Матеріали перевірок організації гурткової роботи  в закладах загальної середньої освіти

	Члени комісії:
Кустовська Г.М. –головний спеціаліст Управління освіти
	Матеріали перевірок організації гурткової роботи  в закладах загальної середньої освіти

	Гринько Г.І. – головний спеціаліст Управління освіти
	Матеріали перевірок організації гурткової роботи  в закладах загальної середньої освіти в частині охоплення гуртковою роботою учнів пільгових категорій та учнів девіантної поведінки  

	Леснікова О.Ю. – головний спеціаліст Управління освіти
	Матеріали перевірок організації гурткової роботи  в закладах загальної середньої освіти в частині кадрового забезпечення

	Поздняков В.А. – методист районного методичного центру
	Матеріали перевірок організації гурткової роботи  в закладах загальної середньої освіти за напрямом національно-патріотичного виховання

	Стародубцева О.М. - – методист районного методичного центру
	Матеріали перевірок організації гурткової роботи  в закладах загальної середньої освіти в частині проходження керівниками гуртків курсів підвищення кваліфікації

	Миколенко Л.В. – головний бухгалтер централізованої бухгалтерії Управління освіти
	Матеріали перевірок організації гурткової роботи  в закладах загальної середньої освіти в частині фінансової діяльності


Начальник 
Управління освіти                   




О.В. Гресь

Додаток 2 

до наказу Управління освіти 

від  01.12.2017 № 209
	 

	ПРОТОКОЛ
ВИВЧЕННЯ СТАНУ  ОРГАНІЗАЦІЇ ГУРТКОВОЇ РОБОТИ В 2017/2018
НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ В ЗЗСО № ______

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	№ з/п
	Фактори, що забезпечують відповідний стан діяльності, F
	Вагомість факторів, m
	Критерії оцінювання 
	Вагомість критеріїв, V
	Експертна оцінка, Кn
	Ступінь прояву критеріїв

	1.     
	Стан нормативної документації
	 
	Наявність заяв батьків або учнів (з підписом директора і резолюцією: «до наказу»).
	0,25
	 
	0

	 
	 
	 
	Упорядкованість  матеріалів щодо організації гурткової роботи: робочий план, журнали обліку гурткової роботи, навчальні плани, накази щодо організації гурткової роботи.
Відповідність навчального плану та вибраних програм меті і завданням роботи. Фактичний стан їх виконання.
	0,25
	 
	0

	 
	 
	 
	Нормативність ведення журналів  обліку роботи гуртків,  секцій тощо.
	0,35
	 
	0

	 
	 
	 
	Здійснення контролю за веденням журналів з боку адміністрації закладу.
	0,15
	 
	0

	 
	всього
	0,1
	 
	1
	F1=
	0

	2.     
	Формування мережі гуртків
	 
	Формування дитячого контингенту, мережі гуртків та комплектування груп відповідно до нормативів 
	0,33
	 
	0

	 
	 
	 
	Динаміка розвитку мережі гуртків з урахуванням статутних завдань (за останні три роки) 
	0,67
	 
	0

	 
	всього
	0,15
	 
	1
	F2=
	0

	3.     
	Організаційно-масова робота
	 
	Проведення організаційно-масової роботи в ЗЗСО
	0,35
	 
	0

	 
	 
	 
	Регіональне, соціальне партнерстао
	0,12
	 
	0

	 
	 
	 
	Міжнародне співробітництво
	0,12
	 
	0

	
	 
	 
	Результативність участі учнів ЗЗСО в міжнародних, всеукраїнських обласних фестивалях, конкурсах, турнірах, конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт, тощо. 
	0,26
	 
	0

	 
	 
	 
	Наявність у ЗЗСО творчих колективів, що мають почесні звання. Показники участі у конкурсах, фестивалях
	0,15
	 
	0

	 
	всього
	0,15
	 
	1
	F3=
	0

	4.     
	Матеріально-технічне  забезпечення гурткової роботи
	 
	Забезпеченість навчальних кабінетів необхідним обладнанням, інструментами, матеріалами відповідно до навчальних програм та профілю гуртка 
	0,3
	 
	0

	 
	 
	 
	Забезпеченість навчально-методичною та довідковою літературою
	0,25
	 
	0

	 
	 
	 
	Забезпеченість посібниками
	0,35
	 
	0

	 
	 
	 
	Наявність окремого приміщення
	0,1
	 
	0

	 
	всього
	0,15
	 
	1
	F4=
	0

	5.     
	Ступінь реалізації Закону "Про позашкільну освіту"
	 
	Наявність тематичних, комплексних програм, затверджених МОНУ
	0,25
	 
	0

	 
	 
	 
	Наявність регіональних програм
	0,25
	 
	0

	 
	 
	 
	Наявність авторських програм
	0,25
	 
	0

	 
	 
	 
	Ступінь реалізації Закону України «Про позашкільну освіту», Концепції позашкільної освіти та виховання, Національної доктрини розвитку освіти України
	0,25
	 
	0

	 
	всього
	0,1
	 
	1
	F5=
	0

	6.     
	Кадрове забезпечення
	 
	Кадрове забезпечення гурткової роботи
	0,36
	 
	0

	 
	 
	 
	Проходження атестації педагогічними працівниками-керівниками гуртків
	0,4
	 
	0

	 
	 
	 
	Стан дотримання Положення про атестацію педагогічних працівників-керівників гуртків
	0,24
	 
	0

	 
	всього
	0,1
	 
	1
	F6=
	0

	7.     
	Дотримання санітарно гігієнічних вимог  роботи гуртків
	 
	Нормативність розкладу  занять гуртків
	0,25
	 
	0

	 
	 
	 
	Дотримання техніки безпеки
	0,25
	 
	0

	 
	 
	 
	Наявність та дотримання графіків повітряно-теплового режиму.
	0,15
	 
	0

	 
	 
	 
	Стан та розміщення  приміщень для проведенння занять гуртків 
	0,15
	 
	0

	 
	 
	 
	Стан освітлення (природного, штучного).
	0,2
	 
	0

	 
	всього
	0,15
	 
	1
	F7=
	0

	8.     
	Організація співпраці з позашкільними навчальними закладами
	 
	Нормативність організації співпраці з ЗПО (угоди, графіки роботи тощо)
	0,23
	 
	0

	 
	 
	 
	Рівень співпраці з ЗПО, з клубом за місцем проживання тощо
	0,18
	 
	0

	 
	 
	 
	Динаміка розвитку мережі позашкільних навчальних закладів у ЗЗСО (за останні три роки)
	0,24
	 
	0

	 
	 
	 
	Зайнятість учнів у позашкільних навчальних закладах (за останні три роки)
	0,35
	 
	0

	 
	всього
	0,1
	 
	1
	F8=
	0

	 
	Загальна оцінка
	1
	 
	8
	 
	0

	 
	Рівень
	 
	 
	 
	 
	низький

	Технологія оцінювання.
	 

	Експертна оцінка (Кn) за кожним питанням експертизи виставляється залежно від ступеня реалізації показника:

	Кn= 0 – показник відсутній; Кn = 0,25 – показник проявляється рідко;
	 

	Кn = 0,5 – показник недостатньо виражений; Кn = 0,75 – показник проявляється часто і достатньо виражений; Кn = 1 – показник проявляється і виражений оптимально. 
Загальний рівень діяльності: К=F1+ F 2+ F3+ F4…. 
	 

	Відповідно до отриманих результатів визначається рівень управлінської діяльності:

	0,75 < F ≤ 0,95 – рівень достатній; 0 < F ≤ 0,5 – рівень низький;

	0,95 < F ≤ 1 – рівень високий.  

	Дата проведення експертизи ___.___.2015.
	 

	Протокол складено
	 

	 (посада ПІБ експерта):______________________________________________
	

	
	

	З протоколом ознайомлені:
	

	
	
	 

	
	
	 

	Начальник 
Управління освіти                   




О.В. Гресь 
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