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НАКАЗ

05.10.2018                                                                                                       № 145
Про встановлення рівня психологічного 

забезпечення освітнього процесу 

в ЗДО №12, 39, 80, 112, 137, 292, 375
Згідно з планом роботи Управління освіти адміністрації Московського району Харківської міської ради на 2018 рік, з метою вивчення стану відповідності організації та діяльності психологічної служби закладів дошкільної освіти вимогам нормативно-правових документів і методичних матеріалів Міністерства освіти і науки України, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації, Департаменту освіти Харківської міської ради та встановлення рівня психологічного забезпечення освітнього процесу
НАКАЗУЮ:

1. Вивчити стан психологічного забезпечення освітнього процесу в ЗДО №12, 39, 80, 112, 137, 292, 375.

З 05.10. по 26.11.2018
2. Затвердити:

2.1. Склад експертної комісії: 

Голова комісії: 

Попова В.І. – заступник начальника управління освіти

Члени комісії: 

- Гнутова О.О. – завідувач методичним центром;

- Тараненко Н.М. – методист психологічної служби методичного центру;

- Прокопенко А.М. – методист психологічної служби методичного центру.

2.2. Протоколи:

2.2.1. Самоекспертизи вивчення стану психологічного забезпечення освітнього процесу в закладах дошкільної освіти (додаток 1);

2.2.2. Експертизи встановлення рівня психологічного забезпечення освітнього процесу (додаток 2).

3. Керівникам закладів дошкільної освіти №12 (Сухаребській Т.О.), 39 (Рибаковій Н.В.), 80 (Швачці В.М.), 112 (Тютюнник В.В.), 137 (Шпак А.В.), 292 (Несвітайло В.Ю.), 375 (Паші Н.В.):
3.1. Провести вивчення питання за протоколами самоекспертизи та експертизи.

До 24.10.2018
3.2. Надати до районного управління освіти заповнені протоколи самоекспертизи та експертизи.

До 25.10.2018
4. Тараненко Н.М., методисту психологічної служби методичного центру:

4.1. Довести зміст даного наказу до керівників закладів дошкільної освіти №12, 39, 80, 112, 137, 292, 375 і членів експертної комісії.

До 12.10.2018
4.2. Узагальнити результати вивчення питання.

До 26.11.2018
5. Рожку Д.В., інженеру лабораторії комп’ютерних технологій в освіті, розмістити цей наказ на офіційному сайті Управління освіти адміністрації Московського району Харківської міської ради.
До 12.10.2018
6. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Додаток на 5 аркушах у 1 примірнику.

Начальник 
Управління освіти                   




О.В. Гресь

ПОГОДЖЕНО 

Головний спеціаліст


Н.В.Урганова

05.10.2018
З наказом ознайомлені:

Попова В.І.

Гнутова О.О.
Тараненко Н.М.

Прокопенко А.М.
Рожко Д.В.
Тараненко Н.М., 725-15-75
Додаток № 1 до наказу

Управління освіти

адміністрації Московського району Харківської міської ради

від 05.10.2018 № 145
Протокол самоекспертизи

вивчення стану психологічного забезпечення освітнього процесу

у ЗДО № _________

2.Ресурсне та інформаційне забезпечення діяльності психологічної служби
2.1.Відповідність нормативної чисельності спеціалістів психологічної служби:
	№


	ПІБ

практичного психолога
	Освіта

(вища, спеціаліст, бакалавр, студент)
	ВНЗ
	Спеціальність за дипломом
	Психол.стаж (пед. стаж)
	Атестац.

попередн.

(рік)
	Кат.,

зван.
	Підв.квал.
рік, місце, № посвід.
	Осн.,

сумісн
	Тижн.

навант.

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2.2.Наявність кабінету (оснащення кабінету у відповідності до нормативних вимог):
	№ з/п
	Найменування
	наявність

	
	Робочий кабінет:
	

	1. 
	Письмовий стіл
	

	2. 
	Журнальний стіл
	

	3. 
	Сейф або шафа, що замикається
	

	4. 
	Стілець
	

	5. 
	Крісло
	

	6. 
	Шафа секційна для  навчально-методичних матеріалів
	

	7. 
	Шафа для одягу
	

	8. 
	Фліп-чарт (магнітна дошка)
	

	9. 
	Цифрова камера
	

	10. 
	Багатофункціональний пристрій (принтер, сканер, ксерокс)
	

	11. 
	Диктофон
	

	12. 
	Переносний USB-накопичувач
	

	13. 
	Телефон
	

	14. 
	Комп’ютер
	

	15. 
	Підключення до мережі Інтернет
	

	
	Навчальний кабінет:
	

	1. 
	Стіл (парти) 
	

	2. 
	Килим
	

	3. 
	Мультимедійний комплекс (інтерактивна дошка, проектор, ноутбук) 
	


2.6. Використання бібліотечного фонду та підписних видань
	Рік
	Назва підписного видання

	
	


5.Здійснення психологічного супроводу дітей за напрямами
5.2. Адаптація вихованців у колективі
Адаптація дітей ЗДО станом на «___»_______2018
	кіл-ть новоприбулих дітей
	Адаптовано
	У процесі адаптації
	Дезадаптовано

	
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%

	
	
	
	
	
	
	


5.3. Діагностування емоційної сфери
Моніторинг (за 3 роки):

· розвитку емоційної сфери:

	навч.рік
	кіл-ть респондентів
	розвинена емоційна сфера
	емоційна сфера в процесі розвитку
	емоційна сфера не розвинена

	
	
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%

	2015/2016
	
	
	
	
	
	
	

	2016/2017
	
	
	
	
	
	
	

	2017/2018
	
	
	
	
	
	
	


· сформованості блоків:

	навч.рік
	кіл-ть респондентів
	Блок базового комфорту
	Блок потенційної агресії
	Блок пізнання мира

	
	
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%

	2015/2016
	
	
	
	
	
	
	

	2016/2017
	
	
	
	
	
	
	

	2017/2018
	
	
	
	
	
	
	


5.4. Діагностування мотиваційно-вольової сфери (психологічна підготовка дітей до школи)

Моніторинг (за 3 роки):

	навч.рік
	кіл-ть респондентів
	вище норми
	норма
	нижче норми

	
	
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%

	2015/2016
	
	
	
	
	
	
	

	2016/2017
	
	
	
	
	
	
	

	2017/2018
	
	
	
	
	
	
	


5.5. Розвиток міжособистісних відносин в колективі (психофізичний розвиток вихованців)

· дітей 2-3 років

	навч.рік
	кіл-ть респондентів
	вище норми
	норма
	нижче норми

	
	
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%

	2015/2016
	
	
	
	
	
	
	

	2016/2017
	
	
	
	
	
	
	

	2017/2018
	
	
	
	
	
	
	


· дітей 3-5 років

	навч.рік
	кіл-ть респондентів
	вище норми
	норма
	нижче норми

	
	
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%

	2015/2016
	
	
	
	
	
	
	

	2016/2017
	
	
	
	
	
	
	

	2017/2018
	
	
	
	
	
	
	


· дітей 5-6 років

	навч.рік
	кіл-ть респондентів
	вище норми
	норма
	нижче норми

	
	
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%

	2015/2016
	
	
	
	
	
	
	

	2016/2017
	
	
	
	
	
	
	

	2017/2018
	
	
	
	
	
	
	


5.7. Наявність оброблених результатів щодо виявлення вихованців, які мають високі здібності до різних видів діяльності (наявність банку даних)
Кіл-ть дітей у ЗДО за мережею ______________з них кіл-ть дітей, які відносяться до обдарованих _______. Тип обдарування (кіл-ть виявлених):_____________________________________________________________
5.8. Проведення корекційної роботи за напрямами. Відстеження динаміки розвитку дітей, які потребують корекційної роботи 
Перелік корекційно-відновлювальних програм за якими працював фахівець у 2017/2018 н.р. та результативність корекційно-відновлювальної роботи:
Програма (назва, автор):_________________________________________________________________
	
	кіл-ть дітей у «групі розвитку»
	вище норми
	норма
	нижче норми

	
	
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%
	кіл-ть дітей
	%

	на початку
	
	
	
	
	
	
	

	на кінці
	
	
	
	
	
	
	


5.10. Забезпечення психологічного супроводу дітей, постраждалих від військових конфліктів (робота з сім'ями вимушених переселенців)
Кіл-ть у закладі дітей, постраждалих від військових конфліктів ______, з них адаптовано_________________
6.Психологічний супровід освітнього процесу
6.1. Здійснення психологічної підтримки вихователів. Участь психолога в атестації педагогічних працівників (закладу освіти)
· Наказ про створення атестаційної комісії у навчальному закладі: №_____ від___________

· Методики, які використовувалися для діагностування учителів:___________________________

· Інформування атестаційну комісію про проведену роботу: протокол №___ від _________________

6.2. Психологічний аналіз занять, відповідність його ведення вимогам нормативної документації
· Відвідане практичним психологом уроків (заходів) ____. Дати відвідування: ____________________
6.3. Здійснення психологічної просвіти учасників освітнього процесу (організація семінарів, тренінгів тощо)
· Психологічна просвіта вихователів у 2017/2018 н.р. (тематика, протоколи):____________________

· Тематика розвивально-відновлювальних занять для педагогічних працівників (автор, програма, кількість занять):_____________________________________________________________________

5.6. Консультування учасників освітнього процесу (робота з батьками)
Психологічна просвіта батьків у 2017/2018 н.р. (тематика, протокол батьківських зборів):

· Старшої групи _________________________________________________________________

· Середньої групи _______________________________________________________________

· Молодшої групи _______________________________________________________________

· Дітей раннього віку ____________________________________________________________
6.6. Налагодження взаємодії з різними установами щодо психологічної просвіти учасників освітнього процесу
	Дата
	Захід

	
	


7.Забезпечення умов самореалізації працівників психологічної служби
7.2. Навчання в системі підвищення кваліфікації 
	Рік навчання
	Назва курсу

	
	


7.3. Участь у семінарах, конференціях різного рівня (результативність участі)
	Дата
	Назва семінару (конференції)

	
	


7.4. Розробка методичних рекомендацій, наявність публікацій у фахових виданнях
	Місце публікації
	Тема публікації

	
	


Завідувач ЗДО  ___________________________________________


підпис

(П.І.Б.)

Методист ЗДО ____________________________________________

підпис

(П.І.Б.)

Практичний психолог______________________________________

підпис

(П.І.Б.)


Начальник 
Управління освіти                   




О.В. Гресь
Тараненко Н.М., 725-15-75
Додаток № 2 до наказу

Управління освіти 

адміністрації Московського району Харківської міської ради 
від 05.10.2018 № 145
Протокол

експертизи встановлення рівня психологічного забезпечення 

освітнього процесу
Мета експертизи: вивчення стану відповідності організації та діяльності психологічної служби вимогам нормативно-правових документів і методичних матеріалів Міністерства освіти і науки України, обласних та міських ланок, встановлення рівня психологічного забезпечення освітнього процесу

	 
	Параметри
	Показники параметрів
	Ступінь реалізації показників

0 – показник відсутній

0,25 – показник проявляється рідко

0,5 – показник недостатньо виражений

0,75 – показник проявляється часто і достатньо виражений

1 – показник проявляється і виражений оптимально

	1.
	Нормативно-правове забезпечення діяльності психологічної служби
	1.1. Наявність законодавчих та нормативних документів
	 

	
	
	1.2. Рівень систематизації існуючої інформації
	

	
	
	1.3. Відображення вимог нормативних документів у плані закладу освіти (планах практичного психолога)
	 

	2.
	Ресурсне та інформаційне забезпечення діяльності психологічної служби
	2.1. Відповідність нормативної чисельності спеціалістів психологічної служби
	 

	
	
	2.2. Наявність кабінету (оснащення кабінету у відповідності до нормативних вимог)
	

	
	
	2.3. Наявність сторінки на сайті закладу освіти, підключення до мережі Інтернет
	

	
	
	2.4. Наявність наочно-демонстративного та роздаткового матеріалів (рівень систематизації)
	

	
	
	2.5. Стан дотримання нормативним вимогам методичних матеріалів
	

	
	
	2.6. Використання бібліотечного фонду та підписних видань
	 

	3.
	Планування роботи психологічної служби
	3.1. Наявність та ґрунтовність аналізу роботи за попередній навчальний рік
	 

	
	
	3.2. Визначення пріоритетних напрямів діяльності на новий навчальний рік
	 

	
	
	3.3. Планування роботи за напрямами діяльності психологічної служби
	 

	
	
	3.4. Наявність планів розвивальних та корекційних занять
	 

	
	
	3.5. Рівень діагностичного забезпечення планування роботи
	 

	
	
	3.6. Доцільність використання робочого часу: режим роботи психолога, затверджений керівником закладу 
	 

	4.
	Стан ведення ділової документації
	4.1. Стан дотримання нормативних вимог щодо ведення журналу та протоколів за різними напрямами роботи 
	 

	
	
	4.2. Стан дотримання нормативних вимог щодо аналітичної та статистичної звітності практичного психолога
	 

	
	
	4.3. Наявність матеріалів психолого-педагогічних консиліумів (нарад при завідувачі тощо)
	 

	
	
	4.4. Наявність психологічного інструментарію (банку методик, текстів тестів, анкет, опитувальників тощо)
	 

	
	
	4.5. Наявність індивідуальних карток психолого-педагогічного діагностування
	 

	5.
	Здійснення психологічного супроводу дітей за напрямами
	5.1. Відповідність здійснення діагностичної роботи Положенню про психологічну службу за напрямами
	 

	
	
	5.2. Адаптація вихованців у колективі
	 

	
	
	5.3. Діагностування емоційної сфери
	 

	
	
	5.4. Діагностування мотиваційно-вольової сфери
	 

	
	
	5.5. Діагностування сфери міжособистісних відносин
	 

	
	
	5.6. Наявність інструментарію щодо виявлення вихованців, які мають високі здібності до різних видів діяльності
	 

	
	
	5.7. Наявність оброблених результатів щодо виявлення вихованців, які мають високі здібності до різних видів діяльності (наявність банку даних)
	 

	
	
	5.8. Проведення корекційної роботи за напрямами. Відстеження динаміки розвитку дітей, які потребують корекційної роботи
	 

	
	
	5.9. Здійснення моніторингу розвитку вихованців
	 

	
	
	5.10. Забезпечення психологічного супроводу дітей, постраждалих від військових конфліктів (робота з сім'ями вимушених переселенців)
	 

	6.
	Психологічний супровід освітнього процесу
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