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Додаток 

до наказу управління освіти  
від 19.06.2015 №82
Довідка 

про підсумки  методичної роботи за 2014/2015 навчальний рік та завдання на 2015/2016 навчальний рік

     У 2014/2015 навчальному році діяльність районного методичного центру (далі РМЦ), навчальних закладів усіх типів і форм власності системи загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти Московського району спрямована на реалізацію державної політики в системі освіти, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та  «Про дошкільну освіту» (зі змінами, затвердженими Законом України «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу» від 06.07.2010 №2442-УІ), «Про позашкільну освіту», «Про інноваційну діяльність», Положень «Про порядок здійснення інноваційної діяльності» (наказ МОН України від 07.11.2000 №522), «Про експериментальний загальноосвітній навчальний заклад» (наказ МОН України від 20.02.2002 №114),  основних положень Національної доктрини розвитку освіти, Указів Президента України від 30.09.2010 №926 «Про  заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні» та Постанов Кабінету Міністрів  України: від 20.04.2011 №462 «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», від 23.11.2011 №1392 «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти», «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад (від 27.08.2010 №778)», нормативно-інструктивних документів Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України  та Міністерства освіти і науки України; державних, регіональних та міських програм у галузі освіти, розвиток закладів, створення умов для їх функціонування, комп’ютеризацію та інформатизацію навчального процесу, поглиблення змісту та покращання якості освіти, створення належних сучасних умов для навчання, виховання та розвитку  творчих здібностей учнів, підвищення професійної майстерності педагогічних працівників, ефективне використання інтелектуального потенціалу району.

Районний методичний центр як структурний підрозділ управління освіти здійснює науково-методичне забезпечення системи загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти району, підвищення кваліфікації педагогічних працівників у міжкурсовий період відповідно до статті 57 Закону України «Про освіту», координує діяльність методичних об’єднань педагогічних працівників загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів, вивчення стану викладання навчальних предметів та рівня навчальних досягнень учнів.  

     Кадрова забезпеченість напрямів роботи районного методичного центру та розподіл обов’язків методистів здійснено згідно з чинним законодавством. У методичному центрі працює 12 методистів, кожен з яких організовує діяльність з декількох різнопланових напрямів.   

     Результати роботи методичного центру засвідчують, що його працівники, в цілому, забезпечують реалізацію єдиної державної політики в галузі освіти району.

     У 2014/2015 навчальному  році методичний центр через мережу колективних, групових та індивідуальних форм роботи продовжував роботу щодо забезпечення реалізації проблеми «Ціннісні орієнтири інноваційного уроку як засобу поліпшення якості освіти».    

     Працівниками районного методичного центру, систематично, за мірою надходження, оновлюються інформаційно-довідкові матеріали: картотеки (керівних і нормативних документів про освіту, навчальних програм, видань з інноваційних методик і технологій, передплатних видань), бібліотечки методичної, психолого-педагогічної літератури, друкованих видань та електронних презентацій з досвіду роботи  педагогічних працівників  району.
     З метою підвищення рівня поінформованості та готовності педагогів до впровадження інноваційних підходів до  навчання і виховання  за єдиною тематикою для різних категорій педпрацівників протягом навчального  року проводяться постійно діючі науково-практичні цільові семінари, інструктивно – методичні наради, з педагогічними кадрами (за категоріями) організована робота щодо систематизації і пропагування кращого педагогічного досвіду. Відповідно до  плану колективних, групових і індивідуальних форм методичної роботи  учителі району за власним бажанням обирають форми підвищення фахової майстерності. Визначення проблем, які є найбільш значущими для учасників заходів, відбувається за  анкетуванням та протоколами рефлексії.

     На допомогу  педагогічним працівникам навчальних закладів упродовж навчального року надано   інформаційно-методичні та рекомендаційні матеріали за різними напрямами методичної та аналітичної діяльності (протоколи самоекспертиз, зразки документів, спеціальні випуски інформаційно - методичних вісників «Менеджмент освіти і педагогіка» для роботи з учнями та вчителями). Про активне використання матеріалів організаційно-методичних матеріалів, підготовлених методистами центру, свідчать документи, які готуються у навчальних закладах за зразками та рекомендаціями РМЦ.

     У поточному навчальному році методистами проводилась  активна  робота  щодо контролю за використанням програм, за якими викладається інваріантна частина робочих навчальних планів, оновлення програм, за якими  вивчаються предмети варіативної складової, значна увага приділена конкурсному відбору  підручників для учнів 4 та 7-х класів на 2015/2016 навчальний рік.
 Недоліки:

1. Не виявлено.

     Відповідно до річного плану районного управління освіти  та методичного центру  у 2014/2015 навчальному  році  вивчено стан:
- викладання та рівня навчальних досягнень учнів з біології;

 - управлінської діяльності щодо організації та результативності: курсового підвищення кваліфікації, координації діяльності Шкіл сприяння здоров’ю,  відпочинку та оздоровлення дітей через систему загальної середньої освіти,  організації роботи з дітьми, які віднесені до спеціальних медичних груп, організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи, гурткової роботи, роботи університетських кафедр у ЗНЗ району, харчування; підсумків проведення Дня цивільного захисту та Тижня дитини;
-  виконання навчальних планів і програм;  

- забезпечення:

-  нормативних аспектів проведення державної підсумкової атестації;

- навчальних закладів підручниками та навчально-методичною літературою;

- належного психологічного рівня  навчально-виховного процесу.
     За дорученням КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» та НМПЦ Департаменту освіти Харківської міської ради упродовж 2014/2015 навчального року проведено моніторингові дослідження:
- стану позашкільної освіти  та позакласної роботи (жовтень 2014);

- якості дошкільної та початкової освіти (листопад 2014); 
- стану  навчально-методичного та матеріально-технічного забезпечення предметів природничо-математичного циклу (грудень 2014);
-  якості поглибленого та профільного навчання (березень 2015);
- стану превентивної освіти дітей та учнівської молоді в навчальних закладах м. Харкова.  (ІІІ етап, квітень 2015);
- національне моніторингове дослідження стану впровадження ІКТ у загальноосвітніх навчальних закладах Харківської області (ІУ етап,                                            квітень 2015);

- якості навчальної літератури для учнів 2; 5-х класів (травень 2015);
- якості освіти випускників загальноосвітніх навчальних закладів м. Харкова (червень - серпень 2015).
     За підсумками вивчення стану роботи  підготовлені узагальнюючі довідки та відповідні накази. Адміністраціями навчальних закладів складено заходи щодо усунення виявлених  недоліків та поліпшення діяльності, виконання яких контролюється працівниками РМЦ, відповідно до посадових обов’язків.
Недоліки:
Не виявлено.

     Методична робота в районі реалізується через традиційні колективні (масові, групові) та індивідуальні форми її організації. У системі працюють 29 районних методичних об'єднань: вчителів з базових навчальних дисциплін,  шкільних бібліотекарів, практичних психологів та працівників дошкільних установ. Досить поширеними і ефективними є взаємовідвідування навчальних занять і позакласних заходів, проведення творчих звітів (у межах атестації педагогічних працівників), засідань педагогічних майстерень та майстер-класів. За єдиною тематикою з проблем впровадження особистісно орієнтованих технологій навчання і виховання працюють постійно діючі науково-практичні семінари для керівників навчальних закладів та учителів з базових дисциплін: упродовж навчального року вчителі - предметники відвідали більше 40-ка  семінарів-практикумів.

     Вирішенню актуальних питань модернізації змісту, форм та методів навчання і виховання у сучасних умовах, підвищенню ефективності навчально-виховного процесу, росту професійної майстерності керівників навчальних закладів та вчителів району сприяє робота педагогічних майстерень  та майстер-класів, перелік яких зазначений  у наказі  управління освіти від 28.08.2014 №94 «Про організацію методичної роботи у 2014/2015 навчальному році». 
     План роботи районного управління освіти щодо організації методичної роботи і план роботи  методичного центру на ІІ півріччя 2014 та І півріччя 2015 років реалізовані повністю. 

Забезпечення  інноваційної діяльності вчителів.  Організація вивчення досягнень педагогічної науки та передового педагогічного досвіду
     Опрацювання  методичних тем, обраних  навчальними закладами, організовано  відповідно до  розроблених у навчальних закладах структур та якісних кадрових складів педагогів школи.

     За результатами вивчення матеріалів навчальних закладів, в яких унормовується і висвітлюється методична робота,  з’ясовано, що методика формування тем, в основному, ґрунтується на методичних тенденціях в освітніх колах України, області та району, визначена за результатами семінарів-практикумів, діагностування вчителів в тому числі і практичними психологами. Обрані методичні теми є актуальними в контексті проблем, над вирішенням яких сьогодні зосереджують увагу освітяни, і підпорядковані  змістовно методичній темі району.

     Технологія застосування інноваційних методів навчання, виховання й управління, як правило, находить відображення в змісті  міжкурсової (міжатестаційної) освіти у формі комп’ютерних, тренінгових, семінарсько-практичних занять.
     На достатньому рівні організована і забезпечується  інноваційна діяльність педагогів. У 2014/2015 навчальному році завершено експериментальну роботу всеукраїнського рівня ЗОШ І-ІІІ ступенів №123 (за темою «Розробка моделі діяльності навчального закладу в контексті компетентнісного підходу до оцінювання навчальних досягнень учнів»): відбулось узагальнення результатів роботи, їх порівняння, вивчення, співвіднесення з поставленою метою. За результатами узагальнення встановлено, що мета, завдання  та очікувані результати досягнуто, а саме:  забезпечено оптимізацію денного навантаження (задоволення  виявили 98% учнів і 93% батьків);   простежується тенденція щодо  зростання якості  навчальних досягнень учнів школи  з 44%  школярів, які навчались на високому та достатньому рівнях у 2013/2014 навчальному році до 65 % у 2014/2015; результати поглибленого медичного огляду підтверджують валеологічний ефект режиму навчання (зростання відсотку практично здорових дітей (з 32% у 2008 році до 62% у 2015 році); покращено рейтингове місце школи в районі (з 22 у 2008 році на 9 у 2015); кількість уроків вчителів, оцінених при відвідуванні адміністрацією на високому та достатньому рівнях, свідчить про зростання  їх педагогічної майстерності.

     Продовжується робота за науково-педагогічними проектами:  «Інтелект України» (ЗНЗ №103,124,142,144,156,177), «Росток» (спеціалізована школа І ступеня №177 та ХГ №144); «Навчання і виховання учнів через природо відповідну (ноосферну) освіту і екологічну безпеку» (НВК №8).

    Продовжується  розпочата у 2010 році участь  загальноосвітньої школи  №124 та дошкільного навчального закладу №454 у проектах, пов’язаних з розвитком інклюзивної освіти. Результати діяльності узагальнені у публікаціях керівників школи (Збірник наукових праць ІУ Всеукраїнської науково-практичної конференції «Педагогіка здоров’я», присвяченої 210 річчю з дня заснування ХНПУ Імені Г.С.Сковороди. 2014 рік).

     На підставі листа МОН України від 25.12.2012 №2/2-14-3714 продовжується участь ХЛ №141 у заходах з реалізації проектних заходів щодо виконання загальнодержавної програми забезпечення профілактики ВІЛ-інфекції, лікування, догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД на 2009-2013 роки» за напрямом «Зміцнення потенціалу Всеукраїнської спілки вчителів та тренерів для поліпшення доступу до якісних послуг з профілактики ВІЛ/СНІДу у діяльності «Шкіл, дружніх до дитини». Результати діяльності висвітлені у статті «Інноваційні технології управлінської діяльності в умовах розвитку школи культури здоров’я» (збірник наукових праць V Всеукраїнської науково-практичної конференції «Педагогіка здоров’я», присвяченої 170-річчю з дня народження І.І.Мечникова, ХНПУ імені Г.С.Сковороди).
     Відповідно до наказу МОН України від 19.07.2012 №828 «Про проведення дослідно-експериментальної роботи на базі ЗНЗ та вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації України на 2012-2019 роки»  ХЛ №141 працює за напрямом «Науково-методичні засади впровадження фінансової грамотності у навчально-виховний процес навчальних закладів». Результатом діяльності у поточному навчальному році є ІІ місце команди ліцею у фінальному етапі турніру знавців курсу «Фінансова грамотність» (м. Дніпропетровськ, листопад 2014). 
     Оновлена у 2015 році база даних ефективного педагогічного досвіду педагогів району за  останні  5 років (2011-2015) складається із 104 імен вчителів, серед яких переможці районних етапів всеукраїнських конкурсів «Учитель року», педагогічні працівники, яким присвоєно за результатами атестацій педагогічне звання «учитель – методист» та ті, чий досвід узагальнено на міському рівні.

   Упродовж 2014/2015 навчального року узагальнено досвіди 17 (14 у минулому році) педагогічних працівників,  із них 4 – переможці районного конкурсу «Учитель року-2015», 7  – педагогічні працівники, які претендували на присвоєння педагогічного звання «учитель –методист» за результатами атестації 2015 року, 6 – педагоги - майстри з викладання профільних предметів гуманітарного напрямку (на виконання плану роботи Департаменту освіти Харківської міської ради).

     Досвіди роботи вчителів схвалені на засіданнях методичної ради РМЦ (протоколи від  15.10.2014 та 13.03.2015 №3).   
     Пропаганда та розповсюдження інноваційного пошуку педагогів  відбувається відповідно до плану роботи РМЦ,  під час семінарів, «круглих столів», конференцій, виставок, презентацій, захисту досвіду вчителів-предметників, що сприяє розвитку творчості та підвищенню педагогічної майстерності.
Недоліки:

1. Недостатньо активізована презентаційна діяльність  методичних об’єднань щодо висвітлення ефективного педагогічного досвіду вчителів.

Професійний рівень педагогічних працівників

     У 2014/2015 навчальному році на базі навчальних закладів району  проведено  12 (9 у 2013/2014, 16 у 2012/2013, 18 – у 2011/2012, 22 – у 2010/2011) науково-практичних  семінарів та інших заходів міського, обласного та всеукраїнського рівнів:
	1.
	Міжнародні іспити Кемб-риджського синдикату з англійської мови для учнів
	Листопад, грудень 2014, травень-червень 2015
	Кембриджський синдикат
	КЗ «ХСШ ІІ-ІІІ ст. №3»

	2.
	Лекції та відкриті уроки з німецької мови для слухачів КПК
	Жовтень 2014

	КВНЗ «Харків-ська академія неперервної 
освіти»
	ХГ№23

	3.
	Підготовка та проведення  екзамену на здобуття німе-цького мовного диплому
	Грудень 2014
	Організатори проведення шпрах-диплому
	

	4.
	Лекція, присвячена 25-річчю падіння Берлінської стіни
	Жовтень 2014

	Дитмар Шультке, Берлін
	

	5.
	Вистава театру ляльок 
	
	Нюрнберзький театр Тристана Фогга
	

	6.
	Зустріч гімназистів з Антьє Ремпе, заступником голови 
	
	Товариство побратимства Харкова та Нюрнберга
	

	7.
	Педагогічна практика студентів філологічних факультетів
	За планами ВНЗ
	ХНУ ім. В. Ка-разіна та ХДПУ ім. Г.Сковороди
	

	8.
	Семінари для слухачів  
	За планами ІПО
	ІПО ХНПУ ім. Г.С.Сковороди
	

	9.
	«Круглий стіл» «Інклюзив-на освіта: розвиток парт-нерства загальноосвітніх та спеціальних навчальних закладів»
	Квітень 2015
	Всеукраїнський фонд «Крок за кроком»
	ЗОШ №124

	10.
	Методичний семінар для студентів  «Розвиток твор-чої діяльності молодших школярів на основі літера-турних творів і фольклор-ру»
	Листопад 2014
	Факультет по-чаткового на-вчання ХДПУ ім. Г.Сковороди


	ХЛ №141

	11.
	Обласний етап конкурсу «Учитель  року-2015»


	20-21.01. 2015
	Оргкомітет обласного конкурсу
	ХГ №144

	12.
	Міський семінар керівників позашкільних навчальних закладів
	Травень 2015
	ДО ХМР
	СЮТ, ХДЮКМ


     Зростанню професійного рівня педагогічних працівників, розвитку творчої ініціативи, самовдосконаленню, самоствердженню та підвищенню продуктивності діяльності сприяє атестація. 
     За поданнями навчальних закладів атестаційною комісією ІІ рівня  23, 24, 25 березня 2015 року атестовано 158 (в минулому 225) педагогічних працівників  (24 – ДНЗ, 123 – ЗНЗ та ПНЗ, 1 працівник медичної установи, 8 - працівники притулку соціальної реабілітації «Гармонія», 2 - працівники управління освіти).

Окрім цього. У поточному навчальному році відповідно до Типового положення  атестовані на відповідність займаній посаді:

- керівника навчального закладу – 8 директорів загальноосвітніх навчальних закладів, 10 завідувачів дошкільними навчальними закладами; 

- заступника керівника – 15 заступників директорів з навчально-виховної роботи ЗНЗ.

     За іншими посадами атестовано:  вчителів – 212,  вихователів-методистів – 11, вихователів ГПД – 4,  вихователів ДНЗ – 73,  музичних керівників – 9, практичних психологів – 9,  педагогів-організаторів –7,  соціальних педагогів – 2,  вчителів-логопедів – 1, дефектологів – 4,  інструкторів з фізкультури – 1,  керівників гуртків – 5,  бібліотекарів – 3. 

     За рішенням атестаційних комісій І рівня перенесено (подовжено) терміни дії атестаційних листів 10 педагогічних працівників (в минулому році 6) із зазначенням причин відповідно до п. 3.19-3.21 Типового положення (ЗНЗ №  56,64,142,167,СЮТ (по 1 педагогічному працівнику), ЗНЗ №42 (2 працівника), 139 (3 працівника).

Не атестовані 6 педагогічних працівників, зазначених у списках станом на 20.10.2014, через звільнення (у ЗНЗ № 30, 139, 167 (4).

За рішенням атестаційних комісій І рівня знижено кваліфікаційний рівень 3-м педагогічним працівникам: 

· ЗОШ №97 Голдобіній Л.І. (англійська мова) та Стрельніковій В.М. (початкові класи) внаслідок зниження результативності в роботі та невідповідності вимогам до кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», присвоєно кваліфікаційні категорії «спеціаліст першої категорії»; 

· ЗОШ №122 Крівсуну Ю.П. (предмет «Захист Вітчизни») на підставі  відмови проходити підвищення кваліфікації (у наявності 2 заяви),  що порушує  умови атестації педагогічного працівника згідно із Типовим положенням. Кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» знижено до категорії «спеціаліст».

     У ЗОШ № 64 відмовлено в позачерговій атестації Матвієнку І.В. (фізична культура), який має догану за випадок травмування дитини на уроці. Надано рекомендації пройти атестацію наступного року у встановленому порядку за умови бездоганного  виконання посадових обов’язків в повному обсязі, відповідно до вимог Типового положення.

       Серед педагогічних працівників, які атестувались у 2015 році 38 мають друковані роботи.

       За атестаційний період членами районної комісії  відвідано та проаналізовано 150 уроків та позакласних заходів, 35 з яких оцінено на високому рівні.  115 на достатньому.   

     Атестація-2015 у навчальних закладах та управлінні освіти пройшла без порушень. Звернень педагогічних працівників навчальних  закладів зі скаргами до  атестаційних комісій  ІІ та ІІІ рівня не надходило.
Недоліки. 
1.Не виявлено.
Підвищення кваліфікації педагогічних працівників

     Підвищення кваліфікації педагогічних працівників здійснюється на базі КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» (далі КВНЗ «ХАНО»), відповідно до плану-графіка управління освіти та РМЦ, узгодженого з річними планами навчальних закладів. Випадків порушення термінів курсового підвищення кваліфікації, що негативно вплинуло на  результати атестації педагогічних працівників, не виявлено.     План-графік підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2014 році за кількісними показниками виконано.  

     Крім того педагогічні працівники району активно відвідують фахові та тематичні спецкурси, активно працюють у тимчасових творчих групах (ТТК) та творчих лабораторіях КВНЗ «ХАНО».
     Другий рік поспіль низьким є  рівень виступу вчителів у професійному конкурсі  «Учитель року»: у 2015 році за висновками журі міського конкурсу Московський район посідає 5 місце (у минулому році – 6).

     На ХХІІ обласну виставку-презентацію педагогічних ідей за темою «Формування національної та громадянської самосвідомості особистості в умовах поліетнічного освітнього середовища». педагоги Московського району представили згідно з квотою 81 роботу (90 робіт у минулому році), із яких  відзначено нагородами 51 експонат, 63% (57 робіт у минулому році, 62,6%), із них Дипломів І ступеня -13 (14 у минулому році), ІІ ступеня – 17, як і у минулому році), ІІІ ступеня – 21 (у минулому році  - 26).

Результати ХХІІ виставки-презентації  педагогічних ідей і технологій-2015
	
	Дипломи 

І ступеня
	Дипломи 

ІІ ступеня
	Дипломи 

ІІІ ступеня
	Всього

	Московський 
	13 

(14/16/6/9)
	17 

(17/11/12/17)
	21
(26/21/16/21)
	51
(57/48/34/48)


Окрім цього. Педагоги району взяли участь та посіли призові місця:

у міських конкурсах:

- на визначення кращого загальноосвітнього навчального закладу щодо організації роботи з допризовною молоддю і військово-патріотичного виховання підростаючого покоління – ІІ місце (ЗОШ №140);
- на визначення кращого музею – І місце (ХЛ№141);
у обласних конкурсах:
- на кращий стан фізичного виховання» - ІІ місце (ЗОШ №56);

- ХХVІІ обласна тематична виставка ефективного педагогічного досвіду «Освіта Харківщини» «Мистецтво в системі сучасної освіти» - Диплом І ступеня ЗОШ №122;

- ХХХІХ обласна тематична відкрита виставка ефективного педагогічного досвіду «Освіта Харківщини ХХІ століття» - Диплом ІІІ ступеня (РМО вчителів хімії);
у всеукраїнських заходах:

- «Парк педагогічної майстерності»: номінація «Галерея інноваційного пошуку» (ХГ №43 Рябовол Г.В., Рябко І.М.) – І місце; ЗОШ №122 Терещенко К.М.,  Товстік І.В.) – І місце.
У міжнародних заходах:

- конкурс, який проводився Об`єднаним інститутом ядерних досліджень, Європейською організацією ядерних досліджень (ЦЕРН) і Центром національного інтелектуального резерву МДУ (ХГ №144 Севастьян О.Ю. – путівка на участь у VІ Науковій школі для учителів фізики в Женеві).
Недоліки:

1. Низький рівень підготовки учасників конкурсу «Учитель року-2015».

2. За рейтингом якості робіт, поданих на обласну виставку-презентацію педагогічних ідей,  район не посідає призового місця.

     В освіті Московського району робота з обдарованими дітьми організована відповідно до сучасних вимог, на виконання  міської та районної програм «Обдарована молодь» і є пріоритетним напрямом діяльності управління освіти, методичного центру  і навчальних закладів всіх типів і форм власності.

     У шкільних олімпіадах (жовтень 2014) взяли участь 15762  учні 6-11 класів із 32-х загальноосвітніх навчальних закладів району (у 2011 - 22439 учнів, у 2012 – 24487, у 2013 - 20372).

     У 14 (2011/2012 -  19, у 2012,2013 - 20) районних олімпіадах (листопад-грудень 2014) взяли участь 1566 (1995 у минулому році) учнів 6-11 класів (з них 1224 (1574 у минулому році) - учні загальноосвітніх навчальних закладів, 225 (282) - учні гімназій та ліцеїв, 117 (139) - учні спеціалізованих шкіл. Призерами визначено 348 (450) школярів (І місце посіли 66 (77) учнів, ІІ місце - 105 (124) учні, ІІІ місце – 177 (249) учнів.

     Учнів, які посіли призові місця у ІІ (районному) етапі, нагороджено дипломами І, ІІ та ІІІ ступенів,  вчителів за якісну підготовку переможців – грамотами.

     За рейтингом ІІ (районного) етапу І-V місця посіли  ЗНЗ №144 (І місце, як і останні 3 роки), ХСШ №3 (ІІ місце), ХСШ №122 (ІІІ місце), 156 (ІV), 143 (V). Останні 5 місць у районному рейтингу посідають відповідно В(З)Ш№5, ЗОШ №111, ПНВК «Благовіст», ЗОШ №97, 30.
     Із 119-ти учнів 7-11-х класів, які  взяли участь у 18 (у 2011/2012  2012/2013 та 2013/2014 н.р.р. по 20) обласних олімпіадах, перемогу вибороли – 81 (68%), із них І-х місць – 16 (23 у минулому році), ІІ-х -31 (21 у минулому році), ІІІ-х – 34 (39 у минулому році). Загальне місце Московського району в обласному рейтингу – 4 (у 2011/2012 – 4, у 2012/2013, 2013/2014 - 3);  у міському – 4 (2). Найбільшу кількість переможців (14) підготували у КЗ «ХСШ ІІ-ІІІ ступенів №3».
    Із 7 (15 у минулому році) учнів-учасників ІV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів (березень-квітень 2015) переможцями визначені 4 (10 у минулому році). Це ЗНЗ №3 (2 учні) та 140 і 144 (по 1-ому учню). Якість виступу школярів району складає 57% (64 та 67 у минулі роки).

     За останні три роки кількість нагород, отриманих учнями загальноосвітніх навчальних закладів за результатами виступу в ІV етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад, відносно кількості учасників змінювалось таким чином:

	Навчальні роки
	2011/2012
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	Кількість нагород / кількість учасників
	4/5
	7/11
	10/15
	4/7


     У районному етапі олімпіади випускників школи І ступеня «Путівка в науку» взяв участь 91 випускник  4-х класів - переможець шкільного етапу. За рейтингом  найкращі результати показали команди ХЛ №141 (І місце), ЗОШ №103, ХГ №144 (ІІ місця) та ЗОШ № 124,138,142  (ІІІ місця).

       У міській олімпіаді випускників початкових класів «Путівка в науку» вибороли Диплом ІІ ступеня в номінації «Математика» (ЗОШ №30), Дипломи ІІ та ІІІ  ступенів у номінації «Природознавство» (ЗОШ №103 та ХЛ №141), а також Дипломи «Кращий знавець української мови» (ХЛ№141) та «Майбутній програміст» (ХГ №144). У відсотковому значенні у порівнянні з минулим роком відбулось підвищення з 30% до 50%.

Недоліки:

1. Не підготували переможців обласних олімпіад у 3-х навчальних закладах:  ЗОШ №56 (другий рік поспіль),64,139.
2. Не вибороли перемог у ІУ етапі олімпіад учні ЗНЗ №3 (англійська мова).
3. Не отримала призового місця у міській олімпіаді «Путівка в науку» учениця  ЗОШ №142.
     На розгляд журі І (районного) етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України (листопад 2014) подано 412 (268 у минулому році, 263 у 2013) робіт.

     145 школярів (137, 102 у минулі роки), які визначені призерами (І місце - 61 (83,40) учня, ІІ місце – 31 (17,25),  ІІІ місце – 53 (37) учні), нагороджені дипломами; вчителі, які підготували учнів-переможців - грамотами.

    У порівнянні з минулими навчальними роками кількість учасників та переможців змінюється таким чином:

	Навчальні роки
	Кількість учасників / поданих науково-дослідницьких робіт
	Кількість переможців за ступенями дипломів

	
	
	І
	ІІ
	ІІІ

	2011/2012
	200
	37
	21
	51

	
	
	99

	2012/2013
	200
	40
	25
	37

	
	
	102

	2013/2014
	268
	83
	17
	37

	
	
	137

	2014/2015
	412
	61
	31
	53

	
	
	145


     Найбільш якісну підготовку наукових досліджень і високу результативність участі у І (районному) етапі конкурсу-захисті за відсотком кількості призових місць (більше 50%) від загальної кількості поданих робіт (більше 10) показали учні таких навчальних закладів:
	ЗНЗ №
	2013/2014
	2014/2015
	ЗНЗ №
	2013/2014
	2014/2015

	43
	16
	50%
	14
	79%
	123
	9
	56%
	11
	55%

	23
	12
	83%
	18
	67%
	25
	8
	38%
	13
	54%

	3
	15
	67%
	18
	61%
	139
	12
	33%
	16
	50%

	138
	9
	67%
	18
	61%
	
	
	
	
	


За результатами ІІ (обласного) етапу можна констатувати:

- із 66-ти учасників (у 2013/2014 – 83, 2012/2013 – 73, 2011/2012 – 72) переможцями обласного етапу визнано 43-и учні, 66%  (у 2014/2015 – 53, 2012/2013 – 44, у 2011/2012 – 52);
-  найбільшу кількість переможців підготували вчителі ХСШ №3 (6 учнів), ХГ №43 та ЗОШ №138 (по 5 учнів).

     У ІІІ (всеукраїнському)  етапі конкурсу-захисту взяли участь 5 учнів району, одержали перемогу – 5, що складає 100%.  Це по 2 учні ХГ №144 та ЗОШ №140, одна учениця ХГ №23.
     За три останні навчальні роки кількість нагород, отриманих учнями загальноосвітніх навчальних закладів за результатами виступу в ІІІ етапі, відносно кількості учасників змінювалось таким чином:

	
	2011/2012
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	Кількість нагород / кільк. учасників
	8/10
	7/9
	10/11
	5/5


     Загальний  рейтинг участі школярів навчальних закладів району у Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН третій рік поспіль очолює ХГ №144; перші 10 місць посідають  ХСШ №3, ХГ №43,23, ХЛ №141, ЗОШ №140,138,122,139,25.
Недоліки:

1. Не підготували переможців ІІ етапу конкурсу-захисту робіт МАН ЗНЗ №19 (другий рік поспіль) та ХСШ №156.

          У міських конкурсах, що  проводяться Департаментом освіти Харківської міської ради в межах освітнього проекту «Я - харків’янин» серед дітей та учнівської молоді за різними напрямами виховної роботи (за  Комплексною програмою розвитку освіти м. Харкова на 2011-2015 рр.) кількість переможців  інтелектуальних змагань складає:
	Район
	Конкурс 
знавців української мови
	Конкурс
 знавців 
російської 
мови
	Олімпіада «Путівка 

в науку»
	Кубок 
з пошуку 

в мережі Інтернет
	Каразінський колоквіум

	Московський
	4
	7
	5
	1
	5


Розрахунки рейтингових балів, складені з урахуванням вагомості перемог у командному та особистому заліках та кількості нагород в номінаціях,  свідчать про 4 місце Московського району.
	Район

	Кількість командних місць
	Кількість особистих нагород
	Кільк. пере-мог у номін.
	Рейтинго-ва сума
	Рейтинго-
вий 
номер

	
	І
	ІІ
	ІІІ
	І
	ІІ
	ІІІ
	
	
	

	Московський
	
	
	
	
	4
	7
	11
	20,5
	4


Участь учнів ЗНЗ  в районних етапах турнірів  у 2014/2015 навчальному році

	Район
	Кількість учнів 9-11-х класів за мережею
	Кількість
учнів-
учасників
	Залучення  учнів, % 
	Кількість ЗНЗ учасників

	ЗНЗ (ІІ-ІІІ ст.), 
які не взяли участь у районних етапах
	Актив-ність ЗНЗ,
%

	Московський 
	4030
	1640
	40,69%
	31
	-
	100%

	Усього
	21128
	8022
	37,97%
	180
	7 ЗНЗ
	96%


Участь учнів ЗНЗ району  в міських етапах турнірів

	Район
	Кількість команд
	Кількість учнів
	Кількість ЗНЗ, 
які брали участь 

	Московський 
	19
	95
	17

	Усього:  2014/2015 н.р.
	144
	717
	110

	Усього:  2013/2014 н.р.
	143
	714
	100


Результати турнірів

	Назви турнірів
	2012/2013 н.р.
	2013/2014
	2014/2015

	
	Міські
	Всеукр.
	Міські
	Всеукр.
	Міські
	Всеукр.

	Юні журналісти
	Д.І ст.,

Д. ІІ ст.
	ІІ м.
	Д. ІІ ст.,

Д. ІІІ ст.
	
	Д. І ст.
Д. ІІІ ст.
	Участь

	Юні історики
	Д.ІІІ ст.
	-
	Д, ІІІ ст.
	
	Д.ІІІ ст,
Участь 
	Д.І.ст

	Юні географи
	Д.ІІІ ст
	ІІ м.
	Д.ІІ ст
	ІІІ м.
	Д.ІІ с. 
Д.ІІІ ст
	Д.ІІІ

	Юні математики
	Д.ІІІ ст
	-
	учасники
	-
	Участь зб.


	-

	Юні винахідники
	Д.ІІІ ст
	ІІ м.
	учасники
	-
	Д.ІІІ ст.
	Участь 

	Юні біологи
	Д.ІІІ ст.
	учасники
	Д.ІІІ ст
	ІІІ м.
	Участь зб. 
	-

	Юні економісти 
	Д.ІІ ст.
	ІІІ м.
	Д.І ст.
	ІІІ м.
	Д.І ст

Д ІІІ ст.
	Участь

	Юні правознавці
	Д.І.ст.

Д.ІІІ ст.
	І м.
	ІІІ м.
	ІІІ м.
	Зб.ком.

Д. І ст.
	2 - складі зб. команди міста;

1 - у команді
 Слобожани»

	Юні інформатики
	Д.ІІ ст.
	І м.
	І м.
	Не провод.
	Д.ІІІ ст.
	Не провод.

	Юні хіміки
	учасники
	-
	Д. ІІІ ст.
	-
	Участь,  

Д І  ст. особ. перш
	1 -у складі зб. міста 

	Юні фізики
	учасники
	-
	учасники
	-
	учасники
	-


До переліку загальноосвітніх навчальних закладів, учні яких взяли участь в міських етапах турнірів, входять навчальні заклади, які  мають найбільші успіхи в районних етапах турнірів; 1 навчальний заклад нового типу, учні якого не змогли взяти участь в жодному із міських турнірів, що свідчить про їх невдалі виступи на районних етапах, а відповідно про неякісну підготовку учнів до змагань районного рівня.

Участь навчальних закладів у міських етапах турнірів
	Район
	ЗНЗ, 
які взяли участь
	ЗНЗ нового типу,
який не брав участь

	Московський 

	3,8,23,31,43,58,84,97,122,123,128,138,141,143,144,  156, 167
	ХПНВК «Благовіст»


Результати участі учнів ЗНЗ району  в міських учнівських турнірах 

у 2014/2015 навчальному році

	Райони 
 
 
	Результати 
	Рейтингова сума 1
	Рейтинговий номер

	
	місце в командному заліку
	місце в особистому заліку
	номінації
	
	

	
	І 
	ІІ 
	ІІІ 
	І 
	ІІ 
	ІІІ 
	
	
	

	Московський
	3
	1
	5
	2
	4
	4
	1
	25,5
	2


Загальні результати участі учнів ЗНЗ  в міських учнівських інтелектуальних змаганнях
	Район

	Рейтингова сума 1
(конкурси)
	Рейтингова сума 2
(турніри)
	Загальна рейтингова сума
	Рейтинговий номер
(2015)
	Рейтинговий номер
(2014)

	Московський
	20,5
	25,5
	46
	4
	4


Результати участі команд учнів ЗНЗ району у   фінальних етапах Всеукраїнських учнівських турнірів у 2014/2015 навчальному році
	N 
	Турнір
	Команди
	Місце

	І семестр

	4
	Всеукраїнський турнір юних географів
	Команда Московського району (ХЗОШ №123, ХЛ№141)
	ІІІ

	5
	Всеукраїнський турнір юних правознавців 
	Збірна команда міста Харкова (ХСШ №3, ХГ №144, ХГ №6, ХГ № 47, ХСШ №162)
	І

	
	
	Збірна команда міста Харкова «Слобожани» (ХПНВК «Вересень», ХГ № 47, ХСШ №3, ХЗОШ № 137)
	ІІ

	6
	Всеукраїнський турнір юних економістів
	Команда Московського району (ХЛ №141, ХГ №43)
	участь

	
	
	Команда Московського району (ХГ №43, ХЗОШ №84, ХГ №23)
	участь

	8
	Всеукраїнський турнір юних раціоналізаторів і винахідників
	Команда Московського району (ХЗОШ №122, ХЗОШ №167, ХСШ №3, ХСШ №156)
	участь

	ІІ семестр

	10
	Всеукраїнський турнір юних журналістів
	Команда Харківської  гімназії №43
	участь

	11
	Всеукраїнський турнір юних істориків
	Команда Харківського ліцею № 141
	І

	12
	Всеукраїнський турнір юних знавців курсу «Фінансова грамотність» 
	Команда Московського району (ХЛ №141, ХГ №43)
Турнір враховується вперше.
	ІІ


ЗНЗ району - учасники Всеукраїнських турнірів у 2014/2015 навчальному році

	Район

	Заклади освіти, учні яких брали участь 
у Всеукраїнських турнірах
	Кількість ЗНЗ у 2014/2015 н.р. 
	Кількість ЗНЗ у 2013/2014 н.р.

	Московський
	ХСШ №3, ХГ №23, ХГ №43, ЗОШ №84, 

ЗОШ №122, ЗОШ №123, ХЛ №141, ХГ №144, ХСШ №156, ЗОШ №167
	10
	7

	Усього:
	48
	50


Результати участі учнів ЗНЗ району у фінальних етапах 

Всеукраїнських учнівських турнірів у 2014/2015 навчальному році

	Райони 
 
 
	Результати участі учнів ЗНЗ м. Харкова у фінальних етапах Всеукраїнських учнівських турнірів
	Рейтингова сума 
	Рейтинговий номер 

	
	командний залік
	особистий залік
	номі-
нації
	участь
	
	

	
	І 
	ІІ 
	ІІІ 
	І 
	ІІ 
	ІІІ 
	
	
	
	

	Московський
	1к+3уч
	1к+1уч
	1к
	
	
	
	5
	4к
	30,1
	2


Показники Московського району є нестабільними, але достатньо високими.
Рейтинг району за результатами участі в інтелектуальних змаганнях міського та всеукраїнського рівнів в порівнянні з минулим навчальним роком

	Рейтинговий номер

2014
	Район

	Рейтингові суми
	Динаміка

	
	
	2014/2015 н.р.
	2013/2014 н.р.
	

	3
	Московський
	75,1      
	79,5      (2)
	↓


Підсумки проведення конкурсу дружин юних пожежних (ДЮП)

	
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	
	досягнення
	№№ ЗНЗ 
	досягнення
	№№ ЗНЗ 
	досягнення
	№№ ЗНЗ 

	Московський
	ІІІ
	123
	І
	123
	І
	123


    Команда - переможниця районного етапу (ЗОШ №123) посідає призові місця.
Підсумки проведення огляду роботи шкільних загонів юних інспекторів руху
	
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	
	досягнення
	№№ ЗНЗ учасників
	досягнення
	№№ ЗНЗ учасників
	Досягнен-ня
	№№ ЗНЗ учасників

	Московський
	ІІІ + номін.
	23
	ІІ + ном.
	23
	ІІ 
	23


Команда гімназії №23 – переможниця районного етапу, посідає призове місце.

Підсумки проведення шкільного Чемпіонату міста Харкова команд КВК 
	Район
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	
	к-ть команд

 в 1/4
	Досягнення у фіналі
	№№ ЗНЗ 
	к-ть команд

 в 1/4
	Досягнення у фіналі
	№№ ЗНЗ 
	к-ть команд

 в 1/4
	Досягнення у фіналі
	№№ ЗНЗ 

	Московський
	2
	ІІ
	31
	3
	ІІ
	31
	-
	-
	-


Результатів високого рівня (вихід до фіналу) не маємо.
За результатами загальнокомандних змагань Московський район посідає 2 місце у рейтингу (14,2 бали) і має позитивну динаміку.
	Підсумки участі команд районів у загальнокомандних змаганнях за три роки  /ДЮП, ППС, ЮІР, КВК/

	  
	2012/2013 
	2013/2014 
	2014/2015

	Московський
	3
	1
	2


Конкурс учнівських творів «Мій родовід» та огляд-конкурс шкільних музеїв традиційно проводяться спільно з міською організацією ветеранів України
	Підсумки проведення конкурсу учнівських творів "Мій родовід" 

	Рік
	Кількість учасників
	Кількість призових місць
	сума балів
	% від загальної суми балів
	рейтинг

	
	
	І
	ІІ
	ІІІ
	
	
	

	2013/2014
	6
	0
	0
	1
	1,30
	4,1%
	5

	2014/2015
	6
	4
	-
	21%
	2


У рейтингу посідаємо 2 місце
Підсумки проведення конкурсу – огляду шкільних музеїв
	
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	
	надано робіт
	досягнення
	№№ ЗНЗ призерів
	надано робіт
	досягнення
	№№ ЗНЗ призерів
	надано робіт
	досягнення
	№№ ЗНЗ призерів

	Московський
	1
	І
	122
	1
	І
	31
	1
	І
	ХЛ№
141


Останні 5 років Московський район перебуває серед лідерів.

Результати конкурсу-захисту учнівських проектів за три роки

	Райони
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	
	учасники
	призери
	№№ ЗНЗ 
	Учас-ники
	При-зери
	№№ ЗНЗ 
	учасники
	При-зери
	№№ ЗНЗ

	Московський
	12
	5
	56, 123, 138, 156, ХДЮКМ
	14
	3
	СЮТ 5, 23, 43,
	9
	1
	144


	Підсумки за результатами участі у конкурсі-захисті учнівських проектів 

	 райони
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	Московський
	І
	2
	5


З наведеної таблиці видно, що навчальні заклади Московського району нестабільно працюють щодо підготовки учнівських проектів.

     Таким чином, в межах проекту «Я – харків’янин», 3 останні роки Московський район посідає місце серед лідерів:
	Підсумки за результатами участі у міських змаганнях і конкурсах за три роки

	Райони
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	Московський
	1
	3  
	2   


Недоліки:
1. Не вибороли права участі у турнірах і конкурсах міського рівня учні ЗНЗ №№ 19, 30, 31, 97, 98, 103, 111, 128,138, 142, 167, «Благовіст».

2. Не маємо призових місць у турнірах з хімії та біології, математики (другий рік поспіль), фізики (3-й рік), у змаганнях з пожежно-прикладного спорту (як і у минулому році) та КВК.
3. Знизилась у порівнянні з минулим роком (3 місце) якість підготовки до конкурсів учнівських проектів (з 2 на 5 місце).
4. Не вибороли призових місць у всеукраїнському етапі 2 команди юних економістів, команди винахідників і раціоналізаторів та журналістів. 
5. Недостатню кількість переможців (1)  маємо у Кубку пошуку в мережі Інтернет.
Із 34-х загальноосвітніх навчальних закладів активно працюють з вищими навчальними закладами тільки 8 (ЗНЗ №№3,23,64,122,124,138,141 та 144), у яких створені з метою  якісної та змістовної підготовки старшокласників до навчання у вищих навчальних закладах відповідно до міського   проекту «Навчання майбутнього – університетські кафедри у школах», 18 кафедр за напрямками: природничо-математичний (10), суспільно-гуманітарний (2), філологічний  (3), спортивний та фізкультурно-оздоровчий (1), початкова школа та педагогіка, психологія, управління (по 1).
    Найбільш розповсюдженими науково-методичними заходами, спрямованими на підвищення рівня професійної компетентності вчителів, є «круглі столи» викладачів ВНЗ та вчителів з питань використання інформаційних технологій навчання і підготовки до ЗНО, проведення консультацій для вчителів. 
Найбільш розповсюджені форми роботи з учнями традиційні: керівництво науково-дослідницькими роботами учнів-членів МАН України, підготовка учнів до Всеукраїнських учнівських олімпіад та турнірів, проведення профорієнтаційної роботи, відвідування учнями лекцій, лабораторних занять, проведення екскурсій до ВНЗ.
Співробітництво з ВНЗ в межах діяльності кафедр сприяє підвищенню професійної майстерності вчителів, впровадженню новітніх методик та технологій навчання (у першу чергу інформаційно-комунікаційних та технологій дистанційного навчання). Найбільш результативними вчителі району визначили: участь у міжнародних конференціях (ліцей №141),  підготовку публікацій гімназія №23 (2 роботи) та ліцей №141 (4 роботи), проведення районних семінарів – ліцей №141 (3 семінари).

Недоліки:
1. Співпраця більшості навчальних закладів з ВНЗ обмежується епізодичними заходами щодо підготовки учнівських робіт на конкурс-захист МАН та профорієнтації.

2. Не стало системою запрошення науковців вищих навчальних закладів для роботи з вчителями.

     Вважаючи пріоритетним напрямом методичної роботи створення умов для збереження  психічного і фізичного здоров'я учнів і педагогів, посилення роботи щодо охорони життя та здоров’я дітей і підлітків, у 2014/2015 навчальному році приділено увагу впровадженню у навчально-виховний процес здоров’язберігаючих технологій. 
     Робота з організації діяльності навчальних закладів як «Шкіл сприяння здоров’ю» проводиться у районі на виконання Указу Президента України від 25 червня 2013 року №344/2013 «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року», постанови Кабінету Міністрів України від 14.01.2002  №14 «Про затвердження міжгалузевої комплексної програми «Здоров’я нації» на 2002-2011рр.», наказу Міністерства освіти і науки України від 29.04.2002  № 157/281 «Про подальший розвиток міжнародного проекту «Європейська мережа шкіл сприяння здоров’ю в Україні», обласної Програми мережі шкіл сприяння здоров’ю «Здорове майбутнє Харківщини» на 2004 – 2010 рр. та з метою реалізації державної політики щодо зміцнення здоров’я дітей та учнівської молоді, подальшого розвитку мережі Шкіл сприяння здоров’ю.

Станом на грудень 2014 року:

· до національної мережі Шкіл сприяння здоров’ю входять 2 заклади (ЗНЗ №97 та 141);

· до обласної мережі – 7 закладів (ЗНЗ №№ 33, 43, 156; ДНЗ №№85, 112, 182, 366);

· до районної мережі входять 59 закладів.

У рамках діяльності дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів як Шкіл сприяння здоров`ю  здійснюється співпраця з іншими установами. Спільно зі спеціалістами Інституту охорони здоров’я дітей та підлітків АМН України у ХГ №43¸ ХЛ №141, ЗОШ № 25,30,97,98 протягом навчального року проводиться моніторинг ергономіки, температури і вологості повітря, освітленості на робочих місцях. ЗНЗ №19 співпрацює з «Фондом спасіння дітей і підлітків в Україні від наркотиків». Є заклади, які організували співпрацю з різними  медичними установами: ЗНЗ № 5,33,98,139,141 (з Харківським кооперативним коледжем, медико-фармацевтичним факультетом Національно-го фармацевтичного університету, Харківською обласною бібліотекою для дітей, медичним коледжем, природничим факультетом Харківського національ-ного педагогічного університету  Г.С.Сковороди). Навчальні заклади району №3,8,25,31,43,58,98,103,124,128,142,143,177 з метою пропаганди здорового спо-собу життя та повсякденних оздоровчих практик серед молоді разом з ОКЗ Харківською обласною бібліотекою для юнацтва, Інститутом охорони здоровья дітей та підлітків, за участю Департаменту у справах сім`ї, молоді та спорту, Центру лікування та профілактики СНІДу і організацією Червоного Хреста приймають участь у реалізації програми «Школа здорового способу життя». Всі загальноосвітні школи району співпрацюють з міським ШВД№2, працівники якого читають учням лекції з профілактики різних видів захворювань. 

У закладах району компенсація недостатньої рухової активності учнів відбувається традиційно за рахунок організації динамічних пауз, фізкультхвилинок з музичним супроводом, валеохвилинок, проведення на перервах рухливих ігор у рекреаціях молодшої школи. 

Для дітей з порушеннями стану здоров’я працюють спортивно-оздоровчі гуртки та секції з різних видів спорту.

Навчальні заклади беруть активну участь у різноманітних конкурсах районного, обласного, Всеукраїнського та міжнародних рівнів. 
Педагогічні працівникі залучають школярів до розробки науково-дослідницьких учнівських робіт та учнівських проектів за здоров`язберігаючим напрямом.

У всіх загальноосвітніх навчальних закладах працюють прес-центри дитячих організацій учнівського самоврядування з пропаганди здорового способу життя. 

Комплекс медико-профілактичних, психолого-педагогічних заходів, спрямованих на формування культури здоров’я педагогів та учнів, пропаганду здорового способу життя, відображені у річних, перспективно-тематичних, методичних планах, інтегрованих шкільних курсах навчальних предметів тощо.

За рахунок годин варіативної частини робочих навчальних загальноосвітніх навчальних закладів у 2014/2015 навчальному році проводяться заняття факультативів, спецкурсів, курсів за вибором, гуртків.

До змісту предметів базового циклу включені інформаційні компоненти, пов’язані із здоров’ям і здоровим способом життя, які реалізуються під час уроків. 

Відповідно до вимог Всеукраїнського фізкультурно-оздоровчого комплексу тестування школярів «Крок до здоров'я» загальноосвітними закладами проводиться моніторинг рівня фізичного здоров'я школярів.

Щорічно практичними психологами навчальних закладів здійснюється психодіагностична робота щодо вивчення сформованості у учнів 10 класів поняття «здоров’я» за методикою «Визначення внутрішньої картини здоров’я».

Поширеною формою здійснення педагогічного супроводу здоров`язберігаючої діяльності «Школи сприяння здоров`ю» є впровадження освітніх програм з формування здорового способу життя. 

У всіх ЗНЗ району створені тематичні куточки з основ безпеки життєдіяльності, в наявності навчальні та методичні посібники, довідкова література, підручники та методичні посібники, періодичні видання - все, що потрібно для підготовки та проведення уроків. 

Найбільш вагомим досягненням у 2014 року є перемога  вчителя та практичного психолога ЗНЗ №122 у Всеукраїнському конкурсі з питань попередження та подолання домашнього насильства щодо дітей та насильства в школах.

Харківський ліцей №141 став лауреатом Всеукраїнського розгляду моделей «Шкіл, дружніх до дитини».

Станом на 01.09.2014 року факультативний курс “Школа проти СНІДу» або «Захисти себе від ВІЛ» впроваджується у 11 загальноосвітніх навчальних закладах району (ЗНЗ №№43,56,58,84,103,123,124,128,138,140,141) та охоплює 489 учнів 9-11 класів. Курс впроваджується як факультатив, спецкурс та гурток.

З метою посилення факторів захисту в підлітковому віці, попередження раннього вживання психоактивних речовин  підлітком, поліпшення стосунків між батьками та дітьми, вміння спілкуватися і вирішувати проблеми, забезпечення свідомої дисципліни та підпорядкування сімейним правилам у  ЗНЗ №43,64,103,122,138,КЮМ впроваджується інформаційно-освітня протиал-когольна програма «Сімейна розмова». Навчанням охоплено 172 учні.

В усіх загальноосвітніх закладах району працюють шкільні осередки порозуміння. До роботи в «Шкільній медіації» залучені 158 учнів старших класів. З метою ознайомлення зі «Шкільною медіацією» та поведінкою в конфліктних ситуаціях проводяться  класні години.

Недоліки:
1.Освітньо - профілактичні, просвітницькі програми і проекти з формування в учнів навичок здорового способу життя «Школа проти СНІДУ» впроваджують лише 31% Шкіл сприяння здоров’ю;

2. Не виділено години  на роботу за  програмою «Сприяння просвітницькій роботі «рівний – рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя» у  ЗНЗ №43,58,97,123,124,141,144,156, практичні психологи впроваджу-ють програму  у рамках основної діяльності, що знижує якість надання психологічних послуг.

     У 2014/2015 навчальному році у загальноосвітніх закладах продовжується робота щодо   розвитку масової фізичної культури, залученню учнів до різних форм позакласної фізкультурно-оздоровчої роботи, зміцненню спортивної бази навчальних закладів, спрямована на виконання відповідних державних та регіональних програм. У районі створені належні умови для якісного проведення масової фізкультурно-оздоровчої роботи та  результативної  підготовки дітей до участі у спортивно-масових заходах всіх рівнів. 
     У І (шкільному) етапі традиційних малих Олімпійських ігор «Діти Харківщини»  (далі МОІ) взяли участь 6896 (6608 учнів у минулому році) 
	Класи
	Кількість класів

(мережа)
	Кількість класів

(учасники)
	%
	Кількість учнів

(мережа)
	Кількість учнів

(учасники)
	%

	3-4
	152
	152
	100%
	4326
	2432
	56,2

	5-6
	150
	150
	100%
	4163
	2400
	57,6

	7-8
	129
	129
	100%
	3523
	2064
	58,6

	УСЬОГО:
	4431
	431
	100%
	12012
	6896
	57,4


     У II (районному) етапі МОІ,  проведеному на виконання відповідного наказу управління освіти адміністрації Московського району Харківської міської ради, взяли участь  80 команд, 1584 учня, з них:

- серед  школярів 3-4 кл. 30 команд, 480 учнів;

- серед  школярів 5-6 кл. 30 команд , 480 учнів;

- серед  школярів 7-8 кл. 30 команд, 480 учнів.
     Переможець районного етапу МОІ у віковій категорії 7-8 класи команда ХГ №144 у  міських та обласних змаганнях посіла 3 місце; у віковій категорії 3-4 класи переможець районного етапу (КЗ «ХСШ І ступеня №33») посіла І місце у міських та обласних змаганнях, переможець районного етапу в номінації 5-6 класи (ХГ №144), посіла у місті  6 місце.

     У міських змаганнях з шахів «Біла тура»  збірна команда району за результатами міських змагань (листопад 2014) посіла ІІ місце. Команда ХСШ №122 в рамках змагань програми «Спорт протягом життя» (березень 2015) посіла VІ місце серед команд області.
     На виконання календарного плану програми «Спорт і школа» проведено районні змагання з легкоатлетичного чотирьохборства з  загальною кількістю учасників – 232 особи (квітень 2014). Команда із представників ЗОШ №124   у міському етапі посіла ІІІ місце.

     У ХХІХ Міжнародному традиційному легкоатлетичному марафоні «Визволення», присвяченому 71-й річниці визволення м. Харкова, взяли участь  450 школярів.
За результатами міських змагань за програмою спартакіади «Спорт і школа»:
- у легкоатлетичному багатоборстві «Старти надій» посіли VІІІ місце;

- у чемпіонаті міста по гандболу – І місце (дівчата), ІІ місце (хлопці);

- у чемпіонаті з футзалу збірні команди дівчат та хлопців посіли VІІ – мі місця;

- у чемпіонаті  з футболу на призи клубу  «Шкіряний м’яч» команди відповідно до вікових категорій посіли  VІІ місце (2001/2002 р.н.); ІІ місце (2002/2003 р.н.); ІІІ місце (2003/2004 р.н.);

- у легкоатлетичній естафеті - VІ місце;

- у чемпіонаті з баскетболу – І місце (дівчата),  V місце (хлопці);

- у чемпіонаті з волейболу – V місце (дівчата) , VІІІ місце (хлопці);

- у фінальних змаганнях з чотирьохборства  збірна району посіла ІV місце.
       У міському етапі Чемпіонату України з баскетболу «Шкільна баскетбольна ліга» - команда району посіла ІV місце, команда ХГ №144 - ІІІ місце, переможець міського чемпіонату (команда дівчат ХГ №43) виборола І місце у всеукраїнському змаганні.

     У міському етапі змагань з бадмінтону команда НВК №8 виборола ІV місце серед команд загальноосвітніх навчальних закладів міста.     

     У обласному фізкультурно-патріотичному фестивалі школярів «Козацький гарт» команда району (ЗОШ №143) посіла ІV місце.
Недоліки:        
У навчальних закладах:

1. Не в повній мірі використовуються можливості залучення учнів до позакласної роботи у спортивних гуртках та секціях.
2. Недостатньо уваги приділяється створенню оптимального рухового режиму протягом дня (гімнастиці перед навчальними заняттями в початковій школі, перервам здоров’я, спортивної години в групах подовженого дня тощо).
3. Не проводяться заняття з методики організації та проведення оздоровчої роботи з класними керівниками, вихователями ГПД.
      У 2014/2015 навчальному році у загальноосвітніх закладах продовжується робота з допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання молоді, спрямована на виконання відповідних державних та регіональних документів.
     Згідно «Плану спільних заходів з військово-патріотичного виховання молоді та залучення її до технічних і прикладних видів спорту», узгодженого з адміністрацією Московського району Харківської міської ради, Московським районним військовим комісаріатом м. Харкова, Московською районною організацією Товариства сприяння оборони України, учні загальноосвітніх навчальних закладів взяли участь у районних заходах:
- особисто-командна першість району по стрільбі з пневматичних гвинтівок серед первинних організацій ТСОУ загальноосвітніх навчальних закладів:

- до Дня збройних сил України:  всього учасників - 150 осіб (листопад 2014 р.).
- до Дня Захисника Вітчизни: всього учасників - 150 осіб (лютий 2015 р.); 

- до 70-ої річниці з Дня Перемоги:  всього учасників - 150 осіб (квітень 2015 р.);
- місячник оборонно-масової роботи, у ході якого в навчальних закладах проведено урочисті тематичні зустрічі з учасниками Другої світової війни, воїнами – учасниками АТО, ветеранами Збройних Сил України, викладачами предмету «Захист Вітчизни», організовано цикл лекцій, бесід, демонстрацій кінофільмів на військово-патріотичну тематику, екскурсії в музеї бойової слави. Робота проводиться з метою формування у молоді патріотичної свідомості щодо необхідності захисту національних інтересів України, поваги до учасників бойових дій;
- співпраця з ветеранськими організаціями базується на використанні сучасних форм та методів виховної роботи, заснованої на традиціях педагогічних колективів, спрямована на прищеплення учням любові до  Батьківщини, вивчення історії України та рідного краю у контексті наступності поколінь.

     Робота загальноосвітніх навчальних закладів у напрямку військово-патріоти-чного виховання реалізується через шкільні музеї (у районі функціонують 8 музеїв бойової слави (гімназія № 23,ЗОШ № 25,31,97,103,122, ліцей № 141, Клуб юних моряків) та 2 кімнати бойової слави (ЗОШ № 19 та 138). 

     Участь у військово-патріотичних іграх (змаганнях) та конкурсах:
- у міському етапі конкурсу дружин юних пожежних (квітень 2015) команда району «Екстрим» (ЗОШ №123) посіла І місце, у обласному етапі – ІІІ місце;
- у міському етапі гри «Патріот» (травень 2015) збірна команда району, сформована із учнів ЗНЗ №№56,58,84,98,128,138,140,142 посіла ІV місце, як і у минулому році;
- у змаганнях Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»), які вперше проведені серед загальноосвітніх навчальних закладів Харківської області,  брала участь команда ХГ №23.

     Навчальні програми з допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання молоді у загальноосвітніх навчальних закладах району виконано повністю. Актуальним у ході викладання предмету залишаються оновлення у закладах комплектів навчальних таблиць, плакатів з вогневої, тактичної, загальновійськової підготовки, основ цивільного захисту, наявність яких перевіряється під час огляду-конкурсу на кращий стан навчально-матеріальної бази з предмету «Захист Вітчизни».

     Приділяється увага контролю над наявністю у навчальних закладах книг інструктажів з техніки безпеки, керівної документації з питань викладання предмету (розділи з допризовної підготовки в наявності у річних планах ЗНЗ). 

     Вивчення стану викладання предмета «Захист Вітчизни» показало, що  актуальним залишається питання поповнення та підтримання в належному стані матеріально-технічної бази навчальних закладів.
Недоліки:     
1. Зостається низькою якість прикладної фізичної підготовки учнів.

2. Не мають достатньо глибоких знань учні з вогневої підготовки та матеріальної частини стрілецької зброї.
3. Недостатньо систематично відпрацьовуються стройові прийоми по елементам на уроках предмета «Захист Вітчизни».        
4. Не організовано роботу у загальноосвітніх навчальних закладах району за програмою «Сокіл» («Джура») відповідно до рекомендацій МОН України.
У виховній роботі загальноосвітніх навчальних закладів стратегічними напрямками  діяльності визначені національно-патріотичне виховання та громадянська освіта особистості у контексті розвитку української державності, сімейно-родинне виховання, розвиток учнівського самоврядування, виховання здорового способу життя та превентивне виховання. 

     У районі активно діють 34 дитячо-юнацькі громадські організації та організації учнівського самоврядування, об’єднані (у лютому 2005 року) в Асоціацію дитячо-юнацьких організацій навчально-виховних закладів Московського району міста Харкова «Нове покоління» (далі Асоціація). Керівництво діяльністю Асоціації здійснюється Координаційною радою «Лідер», до складу якої входять  представники всіх шкільних дитячих організацій. 

     Головна  мета діяльності Асоціації - обмін досвідом роботи між шкільними організаціями, формування активної громадянської позиції школярів, виховання свідомого громадянина, готового в майбутньому взяти участь у дитячому самоврядуванні, виконання Комплексної програми розвитку освіти міста Харкова на 2011-2015 роки. 

     З досвідом роботи органу учнівського самоврядування Московського району методисти з виховної роботи міста Харкова ознайомились на семінарі за темою «Шляхи ефективного партнерства школи та громади у вирішенні завдань єдиного виховного простору міста» (10.12.2014), який відбувся на базі ЗОШ №140.   У межах семінару проведено майстер – класи за темами: «Роль учнів - медіаторів у вирішенні конфліктних ситуацій в учнівському середовищі» (ДЮГО «УРА» КЗ «ХСШ ІІ-ІІІ ст. №3»), «Проектна діяльність лідерів учнівського самоврядування в умовах початкової школи (ДЮГО «Супутники Нового покоління» ХСШ №3» КЗ «ХСШ І ст. №33»), «Клуб інтернаціональної дружби»  (ЗОШ №58), «Етно-екологічне виховання як напрямок діяльності  ор-ганів учнівського самоврядування» (ДЮГО «НІМФ» ЗОШ №122), «Учнівське самоврядування в площині інклюзивної  освіти» (ДЮГО «Гармонія» ЗОШ №124), «Реалізація проекту «Формула турботи» асоціації «Нове покоління» (ДЮГО «Природа без меж – Веселка» ХЛ № 141), «Проект «Казкотерапія» (ДЮГО «Дружба» ХСШ №156), «Форум-театр «А все могло б бути інакше…» (ДЮГО «Творці добрих справ» ЗОШ №138).
У лютому на базі ЗОШ № 142 проведено засідання міської правової корпорації ХМОУС і перше засідання юридичної консультації за темою «Трудові відносини неповнолітніх». У березні 2015 року Асоціацією «Нове покоління» представлено директору Департаменту у справах сім’ї, молоді та спорту Харківської міської ради К.Лобойченку два правових проекти, спрямованих на підвищення юридичної обізнаності школярів і ви- рішення правових питань («Юридична консультація» та «Скринька довіри»). 
       Члени учнівського самоврядування району взяли активну участь у реалізації міського проекту «Я – харків’янин»: на районний етап конкурсу «Харків – місто перспектив» надано 47 робіт, із 9 проектів, направлених на міський етап, 2 проекти у номінації «Харків – територія громадських ініціатив» (вікова категорія 9-11 клас) посіли ІІ –гі місця («Юридична консультація» та «Літопис ХМОУС» (ХГ №144).  

        З 2014/2015 навчального року на сайті районного управління освіти розміщується районна електронна газета «Нове покоління», яка в міському конкурсі СМІ посіла призове місце. На сайтах ЗНЗ району функціонують подібні сторінки, розміщуються шкільні газети. Електронні газети ЗНЗ №139, 156 та 31 визначені  призерами міського конкурсу СМІ;  у ЗНЗ №42,25,156 працює шкільне радіо, у  ЗНЗ № 156 працює шкільне телебачення.

  Асоціація учнівського самоврядування бере активну участь у благодійних акціях («Щастя на крилах ІІІ», «Серце до серця», «Допоможи ближньому», «Діти дітям», «Милосердя», «Ветеран живе поруч»). На вимогу часу проводяться акції «Оберіг солдату», «Даруємо тепло», «Вітальна листівка» тощо. Продовжена реалізація районного проекту «Формула турботи». В межах реалізації учнівських проектів організовано:
- збір канцтоварів, одягу, іграшок та спортінвентарю для Харківського обласного центру соціально-психологічної реабілітації дітей «Гармонія» (у центрі перебувають 14 дітей із зони АТО), вихованців Харківської школи-інтернату №3, дитячого будинку «Родина», обласного дитячого будинку №2;

- надання гуманітарної допомоги учням пільгового контингенту шкіл  (канцтовари на початок навчального року);

- у ході Всеукраїнської благодійної акції «Назустріч мрії» учнями зібрано понад 20000 грн., які передано до гематологічного відділення Харківської міської клінічної лікарні  № 16;

- волонтерська робота з ветеранами (відвідування вдома, запрошення на тематичні виховні заходи, привітання зі святами);

- акції «Оберіг солдату» до Дня Збройних Сил України, «Польова пошта» - підготовка листів, малюнків, створення сувенірів-оберегів для воїнів АТО.

     З метою формування  ціннісного  ставлення особистості дитини до суспільства і держави у районі щорічно проводяться заходи  місячників правової освіти: представники учнівського самоврядування, вчителі основ правознавства готують тематичні виховні години,  проводять дискусії за правовою тематикою, турніри правознавців «Твоя правова культура», виставки стіннівок, плакатів та малюнків «Стоп – насильству!». 

      Члени Асоціації «Нове покоління» беруть активну участь у фестивальному тижні ХМОУС та загальноміському конкурсі дитячої екранної творчості «Дитятко». До вернісажу ідей «Марафон унікальних справ ХМОУС» надано 120 проектів, розроблених шкільними організаціями і реалізовані на шкільному, районному, міському та всеукраїнських рівнях. 
     У міському конкурсі «На кращий кабінет учнівського самоврядування» здобув перемогу (ІІ місце)  кабінет ХСШ № 156.   
     У ході підготовки до акції «Діти Харкова за мир!» виготовлено 32 стрічки миру. 
     Команда шкільної організації учнівського самоврядування «УРА» ХСШ № 3 виборола ІІ місце  у ІІ міських іграх дебатного клубу.  
      У районному етапі міського конкурсу «Учень року – 2015», в номінації «Лідер року» взяли участь 5 учнів 10-11 класів, переможець районного етапу учень ХГ №144 посів І місце у міського конкурсу.

        Матеріали учнів ЗОШ №123, 139, 144 - переможців районного етапу  конкурсу «Молода людина року», направлено на міський конкурс.

     Окрім цього. Лідери шкільної організації учнівського самоврядування «Сузіря – 43» (ХГ № 43) відвідали цикл занять Міської школи підприємництва при Харківському гуманітарному університеті «Народна українська академія».
     Шкільні організації учнівського самоврядування співпрацюють з 10-ма студентськими організаціями. Найбільш плідно зі студентами ХНАДУ (спільно з представниками організації «Сердца на распашку» реалізується проект «Лицарі доріг», проводяться  брейн-ринги «Чи знаєш ти правила дорожнього руху?»), окремим науково-козацьким центром ХНПУ ім. Г.С.Сковороди, ХДАФК, Харківською асоціацією дитячої екранної творчості «Дитятко». 

     День пам’яті жертв Голодомору та політичних репресій відзначено уроками вшанування, бесідами, презентаціями, літературно-музичними композиціями, підготовленими членами учнівського самоврядування.
У межах відзначення Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом представниками Асоціації «Нове покоління» підготовлено виставку малюнків «Молодь проти СНІДу».  

       За результатами моніторингу роботи шкільних дитячих організацій, який щорічно проводиться членами координаційної ради «Лідер»,  встановлено загальну оцінку – 0,86, що відповідає достатньому рівню.

        Упродовж  2014/2015 навчального року Асоціацією «Нове покоління»  проведено 9 засідань Координаційної ради «Лідер», 4  засідання школи лідерів  (ЗНЗ №124,138,140,144), випущено альманахи  «Україна – єдина країна», «Харків зустрічає друзів». 

Недоліки:

1. Потребує оновлення система національно-патріотичного виховання відповідно до Концепції національно-патріотичного виховання, затвердженої наказом МОН України від 28.05.2015 №582. 

2. Не налагоджено співпрацю учнівського самоврядування з громадськими організаціями як міста так і України.

.      Оперативне і повноцінне забезпечення інформаційних потреб школи – одна з основних функцій сучасної шкільної бібліотеки. Для поповнення бібліотечних фондів використовуються різні джерела надходжень. Крім державних асигнувань, передбачених на забезпечення шкіл літературою та підручниками, залучаються кошти позабюджетні та спонсорські. 
     За рахунок державних асигнувань до навчальних закладів надійшло 838 примірників, що на 404 більше у порівнянні з минулим роком, на загальну суму 34269 грн. (15759 грн. у минулому році). Бібліотечні фонди створюються також за кошти, одержувані школою за здачу макулатури. У бібліотечні фонди закладаються і підручники, які передаються школі учнями (за згодою батьків) при переході у старші класи та закінченні школи (тобто подарункові). Стали традиційними акції «Подаруй книгу шкільній бібліотеці», «Випускники школи – шкільній бібліотеці», які суттєво поповнюють бібліотечні фонди цікавими виданнями. 
     Так, у результаті спонсорської допомоги фонди бібліотек у 2014/2015 навчальному році поповнились на 2376 прим. на суму 80936 грн. (що на 200 прим. та 2098,19 грн. менше, ніж торік).  Найкраще попрацювали у проведенні акції адміністрації ЗНЗ №156,144,56,103,122,123,141,58,142 (майже щорічно), а також ЗНЗ 138 та 8.
     Станом на 01.06.2015 загальний фонд підручників становить 4410260 прим. на суму 5690725.30 грн., художньої та галузевої літератури - 5006706.484 примірники на суму 1004239425 грн. Учні району у 2014/2015 навчальному році забезпечені підручниками на 100 %.

      Всі шкільні бібліотеки (крім В(З)Ш № 5) комп’ютеризовано, забезпечено спеціальними бібліотечними програмами «Електронна картотека обліку підручників» та «Електронна картотека періодичних видань». Комп’ютери шкільних бібліотек підключені до мережі Інтернет, систематично використовується у роботі електронна пошта. Статус «Шкільна бібліотека-медіатека» мають бібліотеки ХСШ № 156 та ЗОШ №167, які є спеціалізованими структурними підрозділами навчальних закладів, у інших навчальних закладах медіатеки створено на базі шкільних бібліотек. 
     На сайтах шкіл оформлено сторінки «Шкільна бібліотека», де висвітлюються дані про фонди, інформаційні можливості бібліотеки-медіатеки, про послуги, які надаються користувачам, оновлюються відомості про надходження нової літератури.

      Фонд шкільних бібліотек складається з  91 примірника електронних засобів навчання на суму 2291,80 грн., які надійшли ще у 2013/2014 навчальному році. Загальний фонд на 01.06.2015 становить 761 примірник на суму 32741,00 грн.  

     Інформаційний супровід модернізації змісту освіти в певній мірі вирішує передплата періодичних видань, що складається із 165 назв, це 731 примірник на суму 174250,94 грн. (що на 9897,69 грн. більше, ніж торік).  За районним рейтингом показників передплатних видань найкраще виглядають ЗНЗ №122, 143,144,138,124,56,156,141,142,177.

     Шкільними бібліотеками у 2014/2015 навчальному році обслуговується більше 17150 читачів. Щорічна видача складає 115202 примірників художньої літератури, близько 300410 примірників підручників.   

     Вважаючи стан збереження навчальної книги показником рівня виховної роботи у школі, адміністрації, педагогічні колективи, шкільні бібліотеки щорічно проводять заходи щодо виховання в учнів бережливого ставлення до книги, поповнення книжкових фондів шкільної бібліотеки, покращання комплектування довідковою, методичною, художньою літературою, навчально-методичними посібниками. 

     Бібліотечними активами відремонтовано понад 15 тисяч примірників художньої та навчальної літератури. Активну участь у акції взяли: ЗНЗ №3,8, 31,56,58,97,98,103,111,122,124,138,139,140,141,142,143,144, 156,177.

     У 2014/2015 навчальному році районне методичне об’єднання бібліотекарів працювало згідно з планом: розглядались актуальні питання, спрямовані на вирішення завдань шкільних бібліотек, нові підручники, методичну літературу.

     Протягом навчального року плідно працюють щодо надання методичних рекомендацій, консультацій молодим бібліотекарям як теоретичного, так і практичного плану опорні шкільні бібліотеки:  НВК № 8, ЗОШ № 58 та 98, ліцей № 141 та  ХСШ № 156.

     Окрім цього, у роботі шкільних бібліотек приділяється належна увага проведенню як традиційних бібліотечних заходів, так і заходів із застосуванням інноваційних технологій: літературно-бібліографічні ігри (кросворди, сканворди, ребуси), літературні змагання, тематичні дискусії,  ігри-конкурси бібліотечних ерудитів, конференції, вікторини).
Недоліки:     
1.Не відповідає вимогам бібліотечна документація (допускаються виправлення  у сумарній та інвентарній книгах), з порушенням  вимог ведеться щоденник роботи шкільної бібліотеки, довідко-бібліографічний апарат ведеться не систематично.
2.Потребують косметичного ремонту приміщення  бібліотек. 
3.Не налагоджена система обміну електронною інформацією щодо періодичних видань між бібліотекарями. 
4.Не в усіх закладах систематично оновлюються розділи та інформаційні матеріали на веб-сторінці «Шкільна бібліотека».

     У 2014/2015 навчальному році у районі працює 96 спеціалістів, які відповідають за психологічну службу, з них 3 методиста,  68 практичних психологів (32 – ЗНЗ, 34 – ДНЗ, 2 позашкільних), 25 соціальних педагогів. Забезпеченість спеціалістами психологічної служби з фаховою освітою у районі складає 89,7% :загальноосвітні навчальні заклади забезпечені практичними психологами на 94,1%; соціальними педагогами на 75,8% (відсутні спеціалісти з фаховою освітою у ЗНЗ №3,19,23,25,30,42,84, В(З)Ш №5); дошкільні навчальні заклади забезпечені практичними психологами на 97,1% (відсутній спеціаліст у ДНЗ №125 – звільнення фахівця на кінець навчального року).

     Упродовж 2014/2015 навчального року при КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» підвищили кваліфікацію 12 спеціалістів психологічної служби (9 практичних психологів та 3 соціальних педагога); 37 фахівців відвідали спецкурси за різними напрямами: «Психологічний супровід розвитку дитини в умовах ДНЗ», «Конфлікти в освіті. Шкільна медіація», «Організаційно-педагогічні умови впровадження інклюзивної освіти», «Психологічна підготовка старшокласників до ЗНО».
     Підвищили категорії за результатами атестації 2015 року – 10 працівників.
Недоліки:
1. Недостатність кадрового забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів соціальними педагогами.

2. Низкою є результативність участі працівників психологічної служби району у обласній виставці-презентації педагогічних ідей і технологій.

         Дошкільна освіта в Україні визнана державою як первинна складова неперервної освіти, головне завдання якої – забезпечення повноцінного фізичного, психічного і духовного здоров'я дитини.
     У районі функціонують 36 дошкільних навчальних закладів (35 – комунальної форми власності, в яких виховується та навчається 9017 дітей, що на 556 дітей більше, ніж у минулому році, в тому числі з зони АТО 318 дітей, у НВК «школа І-ІІІ ступенів   - дошкільний навчальний заклад (ясла-сад) №8 – 2 групи (45 дітей), у ПНВК «Благовіст» - 4 групи (36 дітей).  
     Позитивна тенденція  до збільшення кількості вихованців у дошкільних закладах викликала необхідність відкриття 2-х додаткових групи у діючих дошкільних навчальних закладах та відновлення роботи 2-х груп у «ХНВК «школа І-ІІІ ступенів -  дошкільний навчальний заклад (ясла-сад) №8».   

     Із 35 дошкільних навчальних закладів комунальної форми власності – 19 з українською мовою навчання,  15 – двомовних, 1 російськомовний. Приватний дошкільний навчальний заклад «Благовіст» та дошкільні групи   НВК №8 - російськомовні.

     Дошкільні навчальні заклади (ясла-садки) комунальної форми власності представлені різними типами: для дітей загального розвитку – 28,   комбінова-ваного типу – 6,  ясла-садок компенсуючого типу - 1:

     Навчально-виховну роботу з дітьми у комунальних дошкільних навчальних закладах   району здійснюють   738  педагогів (на 5 більше, ніж торік), з них:

- з вищою освітою
-  467, 63,3% (466 у минулому році, 63,6%);
- з середньою спеціальною – 271, 36,7% (267 у минулому році, 36,4%).
     Вихователів 534, на  7 осіб більше, у порівнянні з минулим роком; з них:

- з  вищою освітою 297 (55,6 %), у минулому році  -  44,4%; 

- з середньою педагогічною освітою -  237  (44,3%), у минулому році  47%).

Недоліки:

1.Актуальною є потреба у педагогічних кадрах з вищою дошкільною освітою.

2. Зменшення кількості вихователів при зростанні кількості груп.

     Методична робота з педагогами дошкільних навчальних закладів,  спрямована на підвищення фахового рівня та педагогічної майстерності, проводилась відповідно до річного плану роботи дошкільного відділу управління освіти. У районі організовано роботу 9 методичних об'єднань для різних категорій педагогічних працівників (вихователів груп раннього віку, молодших, середніх та старших груп; музичних керівників; вчителів-дефек-тологів та логопедів; інструкторів з фізкультури; вихователів-методистів дошкільних навчальних закладів; вихователів-методистів дошкільних навчальних закладів та заступників директорів школи І ступеня) з актуальних питань навчання та виховання дітей дошкільного віку.  

     На базі дошкільних закладів для вихователів працювали:

- Школи передового педагогічного досвіду «Впровадження новітніх педагогічних технологій в практику роботи ДНЗ», «Розвиток творчих здібностей дітей дошкільного віку»  з використанням досвіду сім’ї Нікітіних (ДНЗ №168), «Використання прийомів ейдетики в роботі з розвитку інтелектуальних здібностей дітей» (ДНЗ №85);
- постійно діючі семінари-практикуми: «Формування сенсорних еталонів у дітей раннього віку  в процесі логіко-математичного розвитку» в освітній лінії  «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі» (ДНЗ №199); «Безпека життєдіяльності та правове виховання дитини» (ДНЗ №124); «Формування правильної звуковимови у дошкільнят» (ДНЗ №182);
 - педагогічна майстерня «Впровадження Монтессорі-педагогіки в роботі з дітьми дошкільного віку» (ДНЗ №174);

- майстер-класи:  «Пісочна анімація» та «Методика Ебру – мистецтво малювання на воді» (ДНЗ №12), «СА-ФІ-ДАНСЕ» (ДНЗ №440).

      Підвищенню ефективності управління сучасним дошкільним навчальним закладом
 спряли  заняття семінару-практикуму  для завідувачів «Шляхи підвищення ефективності управління сучасним дошкільним навчальним закладом», проведені на базі ДНЗ № 168,124 та ХДЗАТ.             

Підвищили кваліфікацію на базі КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» 160 педагогів (на  8 педагогів більше, ніж заплановано); із них: завідувачів –7, вихователів-методистів – 6, вихователів дошкільних груп – 107, вихователів груп раннього віку – 14, музичних керівників – 15, вчителів-логопедів – 7, практичних психологів – 1, інструкторів з фізкультури – 3 та 7 медичних сестер ДНЗ №55,58,84,112,124,317,454.  

     Пройшли навчання на фахових спецкурсах завідувачів дошкільних навчальних закладів – 5   (ДНЗ №70,79,112,375, 440), тематичних спецкурсах для вихователів дошкільних навчальних закладів «Сучасні підходи до ігрової діяльності як засоби формування соціальної компетентності дошкільника» - 8 (ДНЗ №55,58,80,97,115,117,168,182), для музичних керівників «Розвиток твор-чої особистості дошкільника засобами мистецтва» - 6 осіб (ДНЗ №39.317,366, 85,33,174), для вихователів-методистів «Модернізація методичної роботи відповідно до інноваційного розвитку дошкільної освіти» - 6 осіб (ДНЗ №58,   85,97,168,199,270), фаховий спецкурс для вихователів  - 5 осіб (ДНЗ №12,28, 182, 336); «Реалізація освітніх орієнтирів Базового компонента дошкільної освіти – 2 особи (ДНЗ №55 та 292): для працівників  психологічної служби «Психологічний супровід розвитку дітей в умовах дошкільного навчального закладу» - 7 осіб (ДНЗ №367,454,80,97,55,100,148); «Професійне вигоряння педагогічних працівників в умовах неперервної освіти» - 18 осіб (ДНЗ №79, 270, 366,115,168,58,117, 12,198,336,317,182,174,28,137,39,375,112).

     Підвищенню фахового рівня вихователів, впровадженню передового педагогічного досвіду та інноваційних педагогічних технологій в практику роботи з дітьми сприяла робота зі студентами-практикантами Харківської гуманітарно-педагогічної академії (ДНЗ №55,80,112,182,198,454),   ХНПУ імені Г.С.Сковороди (ДНЗ №28,70,117,137,182,198,199,270,317,366,367) та слухачами курсів підвищення кваліфікації при КВНЗ «ХАНО» (ДНЗ №85,117,124,137, 270, 454).

     Підвищення кваліфікації  у міжкурсовий період відбувалось і під час відвідування опорних з різних напрямів роботи з дітьми   дошкільних закладів: з фізичної культури (ДНЗ №85), з наступності в роботі зі школою (ДНЗ № 440), з   корекційної роботи (ДНЗ №366), з мовленнєвого розвитку (ДНЗ №182), з ОБЖД  (ДНЗ №124), з організації діяльності п’ятирічок (ДНЗ №198 та 117),    музичний напрям (ДНЗ №336).

 Недоліки. 

Не виявлено.
     Працівниками дошкільних установ приділяється  належна увага організації та розвитку інноваційної діяльності педагогів. Пропаганда та розповсюд-ження інноваційного досвіду відбувається під час районних заходів (семінарів, «круглих столів», конференцій, виставок, презентацій, захистів досвіду роботи, друкування матеріалів у фахових виданнях). 

      Ефективно використовують в роботі з дітьми прийоми теорії  розв’язання винахідницьких завдань, технологію розвитку творчої особистості Г.Альтшул-лера педагогічні колективи ДНЗ №№ 39,55,79,80,112,115,117,124,125,137,148, 198,270,317,336,363,454. Впровадження прийомів ТРВЗ на заняттях сприяє розвиткові логічного мислення дітей, більш високому рівню засвоєння ними  матеріалу, про що свідчать результати моніторингу засвоєння знань дітьми. Особливо ефективно використовується методика на заняттях з розвитку мовлення, зображувальної діяльності та математики. 

     Дошкільні заклади №№12,28,85,112,117,124,137,168,182,270,317,363,366, 375,454 успішно працюють з фізичного виховання, втілюючи в практику роботи авторську методику кандидата педагогічних наук М.Єфименка. Використання методики сприяє підвищенню зацікавленості дітей, більш висо-ким показникам засвоєння основних рухів. Результативно працюють  дошкільні заклади №№28,85,112,117,137,363,366,440,454.

     Впродовж багатьох років педагоги ДНЗ №№112,168,366 творчо використо-вують досвід родини Нікітіних з розвиваючого навчання і мають досягнення. 

     За методикою М.Зайцева навчають дітей складовому читанню вихователі дошкільних закладів №№ 55,112,168,336,366, а педагоги дошкільного закладу №79 – за методикою Глена Домана: вихованці цих закладів засвоюють ази читання з 3 – 4-х  років.

     Цікава й ефективна робота за методом проектів організована педагогами дошкільного закладу №363: вона сприяє усвідомленому і більш глибокому засвоєнню матеріалу  дітьми.

     Педагоги дошкільних закладів №№28,55,80,148,199,270,317,336 та 454 значну увагу приділяють питанням екологічного виховання дітей дошкільного віку; у  ДНЗ №№28 та 148 декілька років поспіль впроваджують блокову систему подачі знань дітям з питань екологічного виховання  і досягають позитивних результатів. Педагоги цих дошкільних закладів діляться набутим  досвідом на засіданнях методичних об’єднань та серпневих секціях.
     Плідно працюють над проблемою з  економічного виховання педагоги ДНЗ №№28,137,148. 

     Творчо використовуються у роботі з малюками елементи методики М.Монтессорі  педагоги дошкільних закладів №12,33,174,363 та 440.

     Музичні керівники ДНЗ №39 та 454 впроваджують в практику елементи методики австрійського педагога Карла Орфа. Досвід роботи  за темою «Музикотерапія як музична дорога до світу дитини: терапевтичний аспект роботи по музичному вихованню» узагальнено та представлено на обласну виставку-презентацію педагогічних ідей і технологій. 

     Дошкільний навчальний заклад №366 продовжує плідно співпрацювати за проектом Care of Education (сприяння освіті) з благодійним фондом LEGO Foundation (Данія), який входить до складу LEGO GROUP. З метою упровадь-ження ЛЕГО-технологій в освітній процес у жовтні 2014 року проведено семінар-тренінг для учасників проекту  на базі ДНЗ №78, в роботі якого  брала участь творча група дошкільного навчального закладу №366. Впровадження ЛЕГО-технологій  дозволяє дітям впевнено конструювати  серії Duplo за власним уявленням, за картинкою, виявляти самостійність, ініціативу та творчість, давати розгорнуту відповідь на запитання, розвивають уяву про місто та його інфраструктуру, види будівель, ферму, сад, город, свійських тварин тощо.

     Педагоги дошкільних навчальних закладів №№97, 117, 317 творчо впроваджують в практику роботи з дітьми дошкільного віку програму  «Великий світ маленької дитини»   І.Ю. Квасниці.

     Варіативна складова визначається дошкільними навчальними закладами з урахуванням індивідуальних освітніх запитів дітей, побажань батьків та   проводиться  напрямками відповідно до освітніх ліній Базового компонента.
     Гуртковою роботою охоплено 2574 дитини  переважно  середнього та старшого дошкільного віку із 177 груп дошкільних навчальних закладів.

     Окрім цього. Педагоги дошкільних навчальних закладів:

- активно висвітлюють методичну роботу на сайтах дошкільних навчальних закладів; 
- співпрацюють з засобами масової інформації (участь працівників ДНЗ №454,12 у Форумі на каналі ОТБ з питань підготовки до школи дітей, які не відвідують дошкільні навчальні заклади,  адаптації дітей раннього віку до умов перебування у дошкільному навчальному закладі);

- беруть участь у роботі Всеукраїнських науково-практичних конференцій та публікують матеріали у збірниках:

▪  «Дошкільна освіта у сучасному освітньому просторі третього тисячоліття: актуальні проблеми, досвід, інновації» («Роль художньої праці в розвитку мовлення дітей-логопатів»: «Емоційний розвиток дітей дошкільного віку» (ДНЗ №182), «Сприйняття дітьми старшого дошкільного віку художніх образів музичного мистецтва» (ДНЗ №270),  «Розвиток пізнавальних здібностей дітей засобами міжпредметної гри» (ДНЗ №39);

 ▪ «Психолого-педагогічні та управлінські концепти розвитку сучасної освіти» («Удосконалення управління розвитком педагогічного колективу дошкільного навчального закладу»  «Управлінські концепти розвитку сучасної освіти» (ДНЗ №80).

 - розвивають здібності вихованців: у  7-й щорічній Всеукраїнській премії «Диво-дитина - 2015» у номінації «Найдивовижніша дитина» переміг 5-річний вундеркінд, вихованець дошкільного навчального закладу №137, 2 вихованці цього ж закладу за роботу на зйомках фільму до дитячого юмористичного журналу «Байки» отримали Дипломи у номінації «Маленький актор»).

     Підвищенню престижу професії педагога, удосконаленню професійної майстерності, популяризації педагогічних здобутків, поширенню педагогічних ідей та інновацій  сприяв професійний конкурс майстерності педагогів: до оргкомітету районного етапу конкурсу «Вихователь року-2015» 26 пакетів документів  вихователів та музичних керівників, які виявили бажання взяти участь у конкурсі. Переможець районного етапу  у номінації «Музичний керівник» (Козлова О.С.,  ДНЗ №28)   визначена абсолютним переможцем ІІ (обласного) етапу.

Недоліки:

1. Потребує постійної уваги рівень підготовки до професійного конкурсу.
2. Не налагоджена на рівні дошкільних навчальних закладів система виявлення, вивчення, узагальнення та розповсюдження перспективного педагогічного досвіду.

3. Робота з педагогами дошкільних закладів на рівні методичних об’єднань  потребує модернізації щодо форм проведення.
     У системі позашкільної освіти плідно працюють дві дитячі спортивні  школи, станція юних техніків та дитячо-юнацький клуб моряків.
1. Досягнення вихованців  ПНЗ за 2014/2015 навчальний рік

	Рівень заходів
	Кількість заходів, 

в яких брали участь
	Кількість учасників
	Кількість призових місць

	
	
	
	всього
	З них:

	
	
	
	
	тільки І місця

	КДЮСШ № 13

	Міжнародні
	4
	15
	2
	1

	Всеукраїнські
	12
	83
	61
	17

	Обласні
	9
	88
	34
	9

	Міські
	15                              
	210
	81
	38

	КДЮШ №4

	Міжнародні
	4
	15
	7
	4

	Всеукраїнські
	33
	129
	108
	51

	Обласні
	14
	218
	84
	47

	Міські
	10
	249
	112
	30

	СЮТ №5

	Міжнародні
	-
	-
	-
	-

	Всеукраїнські
	2
	3
	2
	-

	Обласні
	6
	42
	9
	2

	Міські
	6
	51
	9
	4

	ХДКЮМ

	Міжнародні
	2
	78
	75
	14

	Всеукраїнські
	5
	68
	35
	15

	Обласні
	11
	113
	73
	18

	Міські
	8
	186
	32
	6

	Всього по району

	Міжнародні
	-
	108
	84
	19

	Всеукраїнські
	-
	283
	206
	83

	Обласні
	-
	461
	200
	76

	Міські
	-
	696
	234
	78


2. Досягнення педпрацівників
ХДЮКМ

Всеукраїнська наукова конференція «Музей у глобальному світі: інновації та збереження традицій. ХХІ Сумцовські читання»: запрошена методист Кудлай Л.К.  до виступу за темою «Виставки в Музеї Харківського дитячо-юнацького клубу моряків: популяризація військово-морської історії України».
СЮТ №5
Всеукраїнські конкурс «Парк педагогічної майстерності» та конкурс-проект «Молоде обличчя Позашкілля» Асоціації позашкільних навчальних закладів України – брала участь керівник гуртка «Пізнай себе» Горбатюк І.А.

КДЮСШ № 4

1. 2 місце у Чемпіонаті Європи з карате JKS (Данія) - Караван В.В. ЗТУ, тренер-викладач з карате, 

2. 2 місце у команді, 3 місце особисто у Чемпіонаті Європи з карате JKS –(Данія) - Гідрат А.І., МСМК, тренер-викладач з карате, 

3. І місце у Чемпіонаті світу на поясах (м. Душанбе), ІІІ місце у Чемпіонаті Європи з сумо (Естонія) - Чуєв А.Ю., МСМК, тренер-викладач з боротьби вільної,

4. І місце в команді у Чемпіонаті України з регбі серед ветеранів (м. Харків) - Разумний О.А., МС, директор,

5. ІІ місце у Чемпіонаті України з універсального бою (м. Київ) -  Новіков В.Б., ЗТУ, тренер-викладач з кікбоксингу;

КДЮСШ № 13 

І місце, звання «Майстер спорту міжнародного класу» у Чемпіонаті Світу (Греція, острів Сантуріні),  визначення кращим спортсменом 2014 року - Пашкова О.Ю., тренер-викладач відділення кікбоксингу.
3. Результативність ДЮСШ

	ДЮСШ
	Кількість членів ЗК України з різних видів спорту
	Кількість підготовлених за навчальний рік

	
	
	КМС
	МС України
	МСМК
	Заслужений майстер спорту

	КДЮСШ № 4
	15
	8
	2
	1
	-

	КДЮСШ № 13
	14
	11
	7
	1
	-

	Всього
	29
	19
	9
	2
	-


Недоліки:
1. Не мають призових місць СЮТ та ХДЮКМ у відкритих міських змаганнях з технічного моделювання.

2. Низьким є рівень підготовки вихованців до районного конкурсу МАН: не вибороли права участі у обласному етапі МАН СЮТ та ХДЮКМ.

3. Для залучення школярів Московського району до роботи у позашкільних навчальних закладах адміністраціями ПНЗ  не повній мірі  використовуються можливості загальноосвітніх навчальних закладів району.     
На підставі  вищезазначеного рекомендувати

вважати пріоритетними напрямами 2015/2016 навчального року
1. У роботі районного методичного центру:

1.1. Деформалізацію, вдосконалення і модернізацію змісту і форм роботи методичних об’єднань педагогічних працівників як основної громадської структури професійного спрямування;

1.2. Забезпечення оперативної допомоги керівникам навчальних закладів щодо організації методичної роботи з педагогічними працівниками у міжкурсовий (міжатестаційний) період на засадах диференційованого, особистісно-орієнтованого підходів із  урахуванням принципів наступності, діагностики, практичної й адресної спрямованості, розвитку педагогічної майстерності та творчого потенціалу.
1.3. Посилення уваги до змісту і системності організаційних форм виховної  роботи в загальноосвітніх закладах: забезпечення практичного спрямування методичної роботи на виховну складову – реалізацію Концепції національно-патріотичного виховання.

1.4.Забезпечення належних організаційно-методологічних умов для проведення районних заходів (олімпіад, турнірів, професійних конкурсів тощо), у тому числі участі у інтелектуальних змаганнях вихованців позашкільних навчальних закладів (СЮТ та ХДЮКМ).

1.5.Підвищення результативності виступів педагогів району у професійних конкурсах «Учитель року»,  «Кращий дистанційний курс», «Вихователь року» та обласній виставці-презентації педагогічних ідей і технологій за рахунок якісного консультування адміністрацій щодо вимог до портфоліо учасників конкурсів та робіт для виставки.
2. У роботі  адміністрацій  ЗНЗ, ДНЗ та ПНЗ налагодження системи:

2.1. Національно-патріотичного виховання.

2.2.Методичної роботи з педагогічними працівниками у міжкурсовий (міжатестаційний) період на засадах диференційованого, особистісно-орієнтованого підходів із  урахуванням принципів наступності, діагностики, практичної й адресної спрямованості, розвитку педагогічної майстерності та творчого потенціалу.

2.3. Підвищення результативності:

- виступів педагогів у професійних конкурсах «Учитель року», «Кращий дистанційний курс», «Вихователь року», у виставці-презентації педагогічних ідей і технологій за рахунок якісного методичного супроводу;
- участі у міських та обласних інтелектуальних змаганнях навчальних закладів нового типу та позашкільних закладів (ХДЮКМ та СЮТ №5) за рахунок стимулювання діяльності педагогів по підготовці обдарованих учнів до участі в олімпіадах, конкурсах-захистах МАН та турнірах.
2.4. Оновлення розділів та інформаційних матеріалів на офіційних сайтах навчальних закладів (у тому числі на веб-сторінках  «Шкільна бібліотека»).
2.5. Забезпечення навчальних закладів працівниками психологічної служби. 

3.У роботі з педагогами району - підвищення рівнів:

3.1. Інформаційно-методичної діяльності за рахунок 100% забезпечення педагогічних працівників навчальними програмами (інваріантної та варіативної частин навчальних планів) та рекомендаціями Міністерства освіти і науки України щодо викладання навчальних предметів у 2015/2016 навчальному році.
3.2. Науково-методичної підготовки за рахунок:

- чіткого  планування роботи за методичною темою, обраною навчальним закладом (відповідно до структури),  та  контрольно-аналітичної діяльності районного та шкільного рівнів;

- ознайомлення (розповсюдження) з перспективним педагогічним досвідом, узагальненим на рівні навчального закладу та району;

- забезпечення 100% курсового підвищення кваліфікації вчителів, особливо тих, хто атестується у 2016 році.
3.3. Методологічної, інформаційної, рефлексійної культури щодо підготовки учнів до інтелектуальних змагань різних рівнів (олімпіад, турнірів, конкурсу – захисту Малої академії наук України тощо).

3.4. Планування виховної роботи класних керівників, спрямоване на реалізацію Концепції національно-патріотичного виховання.
4. У роботі з практичними психологами та соціальними педагогами – створення умов для розповсюдження досвіду діяльності спеціалістів вищої категорії через участь у обласній виставці-презентації педагогічних ідей і технологій. 
5. У роботі з учнями – забезпечення на рівні навчальних закладів: 
5.1. Активної роботи Рад профілактики правопорушень, шкільних євроклубів, органів учнівського самоврядування.
5.2. Організаційно-методичних умов: для збільшення кількості навчальних закладів району у обласній мережі Шкіл сприяння здоров’ю.

5.3. Збільшення відсотка учнів, залучених до позакласної роботи у спортивних гуртках та секціях, підвищення якості прикладної фізичної підготовки учнів, знань з вогневої підготовки, матеріальної частини стрілецької зброї.

5.4. Створення оптимального рухового режиму протягом дня (гімнастика перед навчальними заняттями в початковій школі, перерви здоров’я, спортивної години в групах продовженого дня тощо).
Верба Л.П. 
