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НАКАЗ

13.06.2016                                                                                                       №110
Про підсумки методичної роботи

за 2015/2016 навчальний рік
        У 2015/2016 навчальному році діяльність районного методичного центру (далі РМЦ), навчальних закладів усіх типів і форм власності системи загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти Московського району спрямована на реалізацію державної політики в системі освіти.

      Результати науково - методичної роботи у 2015/2016 навчальному році , викладені у довідці (додаток 1 до наказу) свідчать про те,   що в   районі забезпечено реалізацію єдиної державної політики в галузі освіти, зберігаються   основні  позитивні  тенденції  в управлінні  науково-методичною діяльністю, виявлені у  попередні роки.   

     Адміністрації  навчальних закладів у  цілому  забезпечують  умови  для   зростання педагогічної    майстерності вчителів, їх наукової, психологічної, методичної підготовки.  Результати методичної роботи у всіх навчальних закладах узагальнено наказами.
     Виходячи із вищезазначеного, на підставі довідки про підсумки методичної роботи і з метою якісного і результативного вирішення актуальних питань модернізації  змісту, форм та методів навчання і виховання у сучасних умовах, підвищення ефективності навчально-виховного процесу, забезпечення зростання професійної майстерності керівників навчальних закладів та вчителів     

НАКАЗУЮ:

1. Вважати рівень науково-методичної роботи у 2015/2016 навчальному році достатнім. 
2. Районному методичному центру (Верба Л.П., завідувач):

2.1. Через систему інструктивно – методичних нарад та науково-практичних семінарів з педагогічними кадрами (за категоріями) забезпечити  реалізацію державної освітньої політики та розвитку освіти в районі відповідно до чинних Законів України про освіту, Національної доктрини розвитку освіти, державних цільових програм, законодавчих актів Президента України, Уряду та Верховної ради України, нормативних документів Міністерства освіти і науки України, розпоряджень обласної, міської та районної державних адміністрацій.

2.2.  Пріоритетними напрямами 2016/2017 навчального року вважати:

2.2.1. Деформалізацію, вдосконалення і модернізацію змісту і форм роботи методичних об’єднань педагогічних працівників як основної громадської структури професійного спрямування;

2.2.2. Забезпечення оперативної допомоги керівникам навчальних закладів щодо організації методичної роботи з педагогічними працівниками у міжкурсовий (міжатестаційний) період на засадах диференційованого, особистісно-орієнтованого підходів із  урахуванням принципів наступності, діагностики, практичної й адресної спрямованості, розвитку педагогічної майстерності та творчого потенціалу.

2.2.3. Посилення уваги до змісту і системності організаційних форм виховної  роботи в загальноосвітніх закладах: забезпечення практичного спрямування методичної роботи на виховну складову – реалізацію Концепції національно-патріотичного виховання.

2.2.4.Забезпечення належних організаційно-методологічних умов для проведення районних заходів (олімпіад, турнірів, професійних конкурсів тощо), у тому числі участі у інтелектуальних змаганнях вихованців позашкільних навчальних закладів (СЮТ та ХДЮКМ).

2.2.5.Підвищення результативності виступів педагогів району у професійних конкурсах «Учитель року»,  «Кращий дистанційний курс», «Вихователь року» та обласних заходах за рахунок якісного консультування адміністрацій щодо вимог до педагогів - учасників конкурсів.
2.3. Структуру організації науково-методичної роботи на 2016/2017 навчальний рік визначити окремим наказом.

                                                                                  До 01.09.2016 

3. Директорам навчальних закладів всіх типів і форм власності пріоритетами 2016/2017 навчального року вважати: 

3.1. У діяльності адміністрації - налагодження системи:

3.1.1. Диференційованого підходу в організації методичної роботи з вчителями, спрямованої на фахове зростання педагогічних працівників у міжкурсовий (міжатестаційний) період;
3.1.2. Діагностичної роботи щодо виявлення основних методичних проблем, утруднень і тенденцій розвитку сучасного уроку;
3.1.3. Спрямування  форм роботи  на рівні методичних об’єднань на  підвищення результативності:

- виступів педагогів у професійних конкурсах «Учитель року», «Кращий дистанційний курс», «Вихователь року» та обласних заходів за рахунок якісного консультування  учасників  заходів з питань загальної педагогіки, методики викладання навчального предмету;

- участі у міських та обласних інтелектуальних змаганнях спеціалізованих навчальних закладів, у тому числі за рахунок стимулювання діяльності педагогів по підготовці обдарованих учнів до участі в олімпіадах, конкурсах-захистах МАН та турнірах;
- презентаційної діяльності: висвітлення ефективного педагогічного досвіду, оновлення розділів та інформаційних матеріалів на офіційних сайтах навчальних закладів (у тому числі на веб-сторінках  «Шкільна бібліотека»).

Постійно

3.2. У роботі з педагогами - підвищення рівнів:

3.2.1. Інформаційно-методичної діяльності за рахунок 100% забезпечення педагогічних працівників навчальними програмами (інваріантної та варіативної частин навчальних планів) та рекомендаціями Міністерства освіти і науки України щодо викладання навчальних предметів у 2016/2017 навчальному році.

До 01.09.2016
3.2.2. Науково-методичної підготовки за рахунок:

- чіткого  планування роботи за методичною темою, обраною навчальними закладами (відповідно до структури),  та  контрольно-аналітичної діяльності на районному та шкільному рівнях;

- ознайомлення (розповсюдження) з перспективним педагогічним досвідом, узагальненим на рівні навчального закладу та району;
- забезпечення 100% курсового підвищення кваліфікації вчителів, особливо тих, хто атестується у 2017 році. Перевірити наявність документів про підвищення кваліфікації (у особових справах педагогів).

До 30.08.2016
3.2.3. Методологічної, інформаційної, рефлексійної культури педагогічних працівників щодо підготовки учнів до інтелектуальних змагань різних рівнів (олімпіад, турнірів, конкурсу – захисту Малої академії наук України тощо);
3.2.4. Планування виховних аспектів уроків та позакласної діяльності  - неухильне виконання вимог наказу Міністерства освіти і науки України від 28.05.2015 № 582 «Про схвалення Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді».

3.3. У роботі з практичними психологами та соціальними педагогами – створення умов:
3.3.1. для організації просвітницької роботи з вчителями щодо підготовки педагогів для роботи з обдарованими учнями;
3.3.2. для результативної участі практичних психологів та соціальних педагогів у обласній виставці-презентації педагогічних ідей і технологій.

3.4. У роботі з учнями – забезпечення на рівні навчальних закладів: 

3.4.1. Активну роботу Рад профілактики правопорушень, шкільних євроклубів, органів учнівського самоврядування спрямувати на соціалізацію особистості;
3.4.2. Збільшення відсотка школярів, залучених до позакласної роботи у спортивних гуртках та секціях, підвищення якості прикладної фізичної та стройової підготовки, знань з вогневої підготовки та матеріальної частини стрілецької зброї;
3.4.3. Створення оптимального рухового режиму протягом дня (гімнастика перед навчальними заняттями в початковій школі, перерви здоров’я, спортивні години в групах продовженого дня тощо).

3.5. Матеріали аналізу результативності методичної роботи у навчальному закладі за 2016/2017 навчальний рік узагальнити наказом (червень 2017), копію надати у РМЦ.                                                                                                                                                            

                                                                                                      До 15 червня 2017
3.6. Взяти під особистий контроль  поповнення та збереження у належному стані матеріально-технічної бази предмета  «Захист Вітчизни». Спланувати оновлення матеріальної бази на 2016/2017 навчальний рік.

До 13.08.2016
3.7. На засіданні педагогічної ради визначити пріоритетні завдання на новий 2016/2017 навчальний рік з урахуванням рекомендацій органів управління освітою  щодо викладання навчальних предметів у 2016/2017 навчальному році. При складанні постановчої частини протоколу засідання врахувати накази і листи Міністерства освіти і науки України, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації, Департаменту освіти Харківської міської ради, рішення серпневих конференцій працівників освіти.     

До 31 серпня 2016
3.8. Організувати ознайомлення з організаційно-методичними рекомендаціями управління освіти та РМЦ на 2016/2017 навчальний рік всіх категорій педагогічних працівників (за напрямами їх діяльності).

До 31 серпня 2016
4. Рожку Д.В., інженеру – програмісту  лабораторії комп’ютерних технологій в освіті, розмістити цей наказ на сайті управління освіти.

До 01.08.2016 

5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на Вербу Л.П., завідуючу районним методичним центром. 

Додаток: на 44 арк. у 1 прим. 

Начальник  Управління освіти




О.В.Гресь

З наказом ознайомлені: Верба Л.П.           ________
                                         Рожко Д.В.           ________
Верба Л.П., 68-56-38
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